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prawnej oraz nadanie numeru KRS 0000306299 nastgpito w dniu 21.05.2008 roku.

Charakterystyka LGD

Lokalna Strategia Rozwoju opracowana przez czionkow Lokalnej Grupy Dziatania Stowarzyszenie
»Wszyscy Razem” obejmuje swoim obszarem teren 10-ciu gmin wojewodztwa mazowieckiego, tj. Belsk
Duzy, Bledow, Gielniow, Klwow, Mogielnica, Nowe Miasto nad Pilica, Odrzywot, Pniewy, Potworéw oraz
Rusinow o tacznej powierzchni 1074,29 km2 zamieszkiwanym przez 56941 mieszkancow. Obszar ten jest
spojny terytorialnie, facza go tradycje historyczne, kulturowe i przyrodnicze oraz pomyst na rozwoj i cheé
wspotpracy. Lokalna Strategia Rozwoju opracowana dla obszaru Stowarzyszenia ,,Wszyscy Razem”
obejmuje lata 2014-2023.

Lokalna Grupa Drziatania ,,Wszyscy Razem” dziata jako stowarzyszenie. Wniosek o rejestracje w
Krajowym Rejestrze Sadowym w Warszawie zostal ztozony w dniu 06.02.2008 roku. Uzyskanie osobowosci

Wykaz gmin wraz z liczbg ich mieszkancow oraz powierzchnig przedstawiono w tabeli nr 1.

Liczba Liczba
Iudnosci, ludnosci, z
L Rodzai Obszar tacznie z pominieciem | Powierzchnia
P- Powiat Gmina TERYT 28l planowany do ' mieszkaficami mieszkancow (W km?)
gminy e . :
objecia LSR miast miast
powyzej 20 | powyzej 20
tys. tys.
1| Gréjecki | Belsk Duzy | 1406012 | 9Mina | caly obszar 6620 6620 107,84
wiejska gminy
2. | Grojecki | Bledsw | 1406022 | 9Mina | caly obszar 7687 7687 13523
wiejska gminy
3. | Przysuski | Gielniow | 1423022 | 9mina | caly obszar 4650 4650 79,17
wiejska gminy
4 | Praysuski | Kiwéw | 1423032 | 9mina | caly obszar 3484 3484 86,93
wiejska gminy
L Q.”Ti”a caly obszar
5. | Grodjecki | Mogielnica | 1406073 | miejsko- min 8954 8954 141,56
wiejska gminy
OIS gl caly obszar
6. | Grojecki | Miastonad | 1406083 | miejsko- min 8106 8106 158,47
Pilica wiejska gminy
7. | Praysuski | Odrzywot | 142304 | 9Mina | caly obszar 3996 3996 98,22
wiejska gminy
8. | Grojecki | Pniewy | 1406002 | 9Min@ | - caly obszar 4726 4726 102,05
wiejska gminy
9. | Przysuski | Potworéw | 1423052 | 9mina | caly obszar 4324 4324 81,89
wiejska gminy
10.| Przysuski | Rusinéw | 1423072 | 9mind | caly obszar 4394 4394 82,93
wiejska gminy

Tabela nr 1 ,, Wykaz gmin objetych LSR LGD ,, Wszyscy Razem”; zrodto: GUS 2013

Krotka charakterystyka gmin tworzacych Stowarzyszenie LGD ,,Wszyscy Razem”

Gmina Gielniéow — gmina wiejska o powierzchni 79,17 km2. Znajduje si¢ w powiecie przysuskim.
Gmina sgsiaduje z pigcioma gminami: Przysucha, Rusindéw, Opoczno, Gowarczoéw, Drzewica. Sie¢
osadniczg tworzy 19 sotectw obejmujacych 28 miejscowosci. Przez gming przebiegaja drogi: krajowa nr 12 1
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wojewddzka nr 728. Gmina Gielnidw jest jedyna gming z obszaru LGD przez, ktorg przebiega czynna linia
kolejowa Radom-Tomaszow Mazowiecki.

Gmina Klwéw — gmina wiejska o powierzchni 86,93 km2. Znajduje si¢ w powiecie przysuskim. Gmina
sgsiaduje z pigcioma gminami: Potwordéw, Odrzywol, Rusinéw, Nowe Miasto i WySmierzyce. Siec
osadniczg tworzy 16 sotectw obejmujacych 17 miejscowosci. Przez gmine przebiega droga wojewodzka nr
727, droga krajowa nr 48.

Gmina Odrzywoél — gmina wiejska o powierzchni 98,22 km2. Znajduje si¢ w powiecie przysuskim.
Gmina sgsiaduje z pigcioma gminami: Klwow, Poswietne, Drzewica i Rusindéw, Nowe Miasto. Sie¢
osadniczg tworzy 16 sotectw obejmujacych 23 miejscowosci. Przez gmine przebiega droga wojewodzka nr
728, droga krajowa nr 48.

Gmina Potworow — gmina wiejska 0 powierzchni 81,89 km2. Znajduje si¢ w powiecie przysuskim.
Gmina sasiaduje z pigcioma gminami: Radzanoéw i Przytyk, Klwow, Rusinow, Przysucha, Wysmierzyce.
Sie¢ osadniczg tworzy 16 solectw obejmujacych 19 miejscowosci. Przez gming przebiegaja drogi
wojewodzkie nr 727, 729 i 740 oraz droga krajowa nr 48.

Gmina Rusinéw — gmina wiejska o powierzchni 82,93 km2. Znajduje si¢ w powiecie przysuskim. Gmina
sasiaduje z szescioma gminami: Potwordéw, Drzewica, Przysucha ,Gielniow, Odrzywoét i Klwow. Siec
osadnicza tworzy 14 sotectw obejmujacych 15 miejscowosci. Gmina Rusindw pozbawiona jest
przebiegajacych przez jej tereny szlakow komunikacyjnych wojewodzkich i krajowych.

Gmina Bledow — gmina wiejska w powiecie grdjeckim, o powierzchni 135,23 km?. Sasiaduje z
szeScioma gminami: Belsk Duzy, Biala Rawska, Mogielnica, Mszczondéw, Pniewy, Sadkowice. Sie¢
osadniczg tworzg 52 solectwa. Gmina Btedow nie zalicza si¢ do bezposredniej strefy oddzialywania
aglomeracji stotecznej. Od Grdjca, ktory jest miastem powiatowym oddalona jest o okoto 15 km. Granice
gminy nie maja naturalnego charakteru, a s3 wytyczone wzdtuz granic wladania. Udziat uzytkéw rolnych w
powierzchni ogo6lnej wynosi 12.040 ha, co stanowi 8§9%.

Gmina Belsk Duzy — gmina wiejska w powiecie grojeckim, o powierzchni 107,84 km®. Sasiaduje z
sze$cioma gminami: Bledéw, Goszczyn, Grojec, Jasieniec, Mogielnica, Pniewy. Sie¢ osadnicza tworzg 34
solectwa. Gmina Belsk Duzy to przede wszystkim rejon sadowniczy, polozona jest w uksztalttowanym
»grojecko-wareckim” rejonie specjalizacji sadowniczej o znaczeniu krajowym. Gmina ma najwyzszy udziat
nasadzen drzewami owocowymi w powierzchni uzytkow rolnych wsrdod gmin powiatu grojeckiego (66%
UR). Przez gming przebiega droga krajowa nr 7 klasyfikowana jako ekspresowa i begdaca elementem
podstawowego uktadu komunikacyjnego kraju oraz drogi wojewodzkie nr 728 i nr 725.

Gmina Mogielnica — gmina miejsko - wiejska w powiecie grojeckim, o powierzchni 141,56 km?.
Sasiaduje z siedmioma gminami: Belsk Duzy, Bledéw, Goszczyn, Nowe Miasto nad Pilicg, Promna,
Sadkowice, Wysmierzyce. Sie¢ osadniczg tworzy 37 sotectw. Gmina Mogielnica potozona jest potudniowej
czesci woj. mazowieckiego w odleglosci 60 km na potudnie od Warszawy i okoto 110 km na wschod od
Lodzi. Przez gming przechodzi droga wojewodzka nr 728. Gmina znajduj¢ si¢ w pasie Nizin
Srodkowopolskich w obrebie Wysoczyzny Rawskiej.

Gmina Nowe Miasto nad Pilica — gmina miejsko — wiejska w powiecie grojeckim, o powierzchni
158,47 km?. Sasiaduje z o$mioma gminami: Mogielnica, Wy$mierzyce, Klwow, Odrzywot, Poswigtne,
Rzeczyca, Cieladz i Sadkowice. Struktur¢ osadnicza tworzy 28 solectw. Przez Nowe Miasto nad Pilica
przebiegajg wazne drogi taczace dwie dwupasmowe drogi ekspresowe tj.: Warszawa-Krakow (droge nr 7)
oraz Warszawa-Katowice (droge nr 8). Na terenie miasta znajduje si¢ nieczynne lotnisko wojskowe.
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Znajduje si¢ tu rowniez nieczynna stacja kolei waskotorowej. Gmina posiada charakter rolniczy jest tu okoto
1800 gospodarstw rolnych o powierzchni od 5 do 50 ha. Przewazaja tu gleby o bonitacji IV, V i VI klasy.
Obecnie powierzchnia uzytkéw rolnych stanowi okoto 65% obszaru gminy, a lasow okoto 23% (urozmaica
teren i podnosi atrakcyjnosci turystyczng).Poludniowa czgs¢ to lasy wokot akwenow wodnych (rzeka Pilica i
rzeka Drzewiczka) tworzace urocze zakatki 1 wspaniate widoki, rzadko spotykane w tej czesci kraju.

Gmina Pniewy — gmina wiejska w powiecie grojeckim, o powierzchni 102,05 km?. Sasiaduje z gminami
Tarczyn, Gréjec, Belsk Duzy, Bledow, Mszczonéw oraz Zabia Wola. Sie¢ osadnicza tworzy 38 sotectw.
Przez gming przebiega krajowa trasa tranzytowa wschod — zachod nr 50. Gmina ma charakter rolniczy ze
specjalnoscig sadownictwo. Powierzchnia uzytkow rolnych zajmuje ok. 73%.

Mapa LGD ,, Wszyscy Razem”

Opis procesu tworzenia partnerstwa

Lokalna Grupa Dziatania powstata z inicjatywy aktywnych przedstawicieli pigciu gmin powiatu
przysuskiego i ukonstytuowata si¢ w formie prawnej stowarzyszenia w dniu 08.11.2007 roku na spotkaniu
zatozycielskim w Urzedzie Gminy w Potworowie. W wyniku glosowania, sposrod kilku zgloszonych
propozycji, uczestnicy spotkania wybrali dla niej nazwg: Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania
,»Wszyscy Razem”. Nazwa ta byla nawigzaniem do projektu, ktory byl jej poczatkiem oraz trafnie
odzwierciedlat idee jej powstania. W dniu 06.02.2008 roku do Krajowego Rejestru Sadowego zostat ztozony
wniosek o rejestracje tejze organizacji, a juz 21.05.2008 roku uzyskata ona osobowo$¢ prawng i wpis o
nadaniu numeru KRS 0000306299.

Na poczatku 2015 roku z inicjatywy Zarzadu nawigzane zostaly kontakty z gminami o§ciennymi, majace
na celu poszerzenie partnerstwa poprzez wiaczenie kolejnych gmin do LGD. Wspdlnie uznano, ze
przyjacielskie relacje i taczace wszystkie sasiednie gminy checi do przeprowadzenia zmian bedg doskonatym
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fundamentem dla nowego partnerstwa realizowanego w ramach Lokalnej Grupy Dziatania. Do tej pory LGD
swym zasiegiem obejmowala gminy: Rusinéw, Odrzywét, Gielniow, Klwow i Potworow. Od czerwca 2015
roku struktura LGD zostala wzmocniona o gminy z powiatu grojeckiego nalezace dotychczas do LGD
,,Gminy Nadpiliczne” i LGD ,,Kraina Kwitnacych Sadow”, tj. o gminy Nowe Miasto nad Pilica, Mogielnice,
Belsk Duzy, Btedow i Pniewy. Tak wzmocniona LGD ,,Wszyscy Razem” obecnie obejmuje obszar
zamieszkaty przez 56 941 mieszkancow. W dniu 8 czerwca 2015r. na Walnym Zgromadzeniu LGD
powotano nowy Zarzad, siedziba stowarzyszenia przeniesiona zostala do budynku Urzgdu Gminy w
Klwowie, a w Mogielnicy usytuowana zostata jej filia.

Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” skupia podmioty prawne i osoby fizyczne
posiadajace do$wiadczenie w realizacji projektow z zakresu obszarow wiejskich, co pozwala efektywniej
wykorzysta¢ zasoby krajobrazowe, kulturowe i historyczne regionu. LGD z zalozenia miata skupia¢ lideréw
miejscowych spolecznosci, miata staé sie ,kuznig” pomystéw i1 dobrych praktyk umozliwiajacych
zroéwnowazony rozwoj calego regionu.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” jako potezny kreator zmian zachodzgcych na obszarach
wiejskich w latach 2007-2013 stworzyta warunki dla rozwoju obszaréw wiejskich, aktywizujac spotecznosé
lokalna, a takze promujac dany region. Realizacja celow zawartych w LSR na lata 2007-2015 przyniosta
pozytywne efekty dla rozwoju tego obszaru na tle catego wojewodztwa mazowieckiego, bowiem znaczaco
przyczynita si¢ do podniesienia atrakcyjnosci inwestycyjnej oraz turystycznej terendow gmin tworzacych
LGD ,,Wszyscy Razem”, a co za tym idzie: wypromowania produktu lokalnego, wzrostu przedsigbiorczosci
wsrod mieszkancow i troski o srodowisko naturalne.

Zrealizowana strategia dotyczyla kluczowych spraw i problemow wystepujacych na danym terenie i
skoncentrowana byta wokot trzech strategicznych celéw, a mianowicie:

1) Rozwoju funkcji turystycznej obszaru.
2) Poprawy wizerunku polskiej wsi oraz pielggnowania dziedzictwa kulturowego.
3) Przedsigbiorczosci wiejskiej, jako szansy na podniesienie jako$ci zycia mieszkancow.

W ramach dziatania 413 ,,Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju” LGD ,,Wszyscy Razem” zrealizowala
przedsiewzigcia, ktore przyczynity si¢ do poprawy jakosci zycia na jej obszarze dziatania m.in. poprzez
wzrost aktywnosci lokalnych spotecznosci.

Mapa projektow zrealizowanych na obszarze LGD ,,Wszyscy Razem” w ramach dzialania 413
»Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju” przedstawia si¢ nastepujaco:

*  Budowa i doposazenie $wietlic wiejskich

*  Budowa placow zabaw

*  Organizacja uroczysto$ci o charakterze kulturalno - historycznym
*  Organizacja wydarzen o charakterze sportowym

*  Budowa $ciezek rowerowych

*  Promocja obszaru poprzez wydanie folderow i filméw promocyjnych
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»  Zagospodarowanie i rekultywacja terenu przestrzeni publicznej
»  Budowa mini boisk

*  Przeprowadzenie warsztatow edukacyjnych

*  Przeprowadzenie warsztatow aktywizacyjnych

*  Podwyzszenie standardu $wiadczonych ustug w obiektach turystycznych i wzrost dochodu z
dziatalnosci poprzez zakup dodatkowego wyposazenia

*  Podwyzszenie konkurencyjnos$ci przedsigbiorstw i zwigkszenie poziomu zatrudnienia poprzez
wykreowanie nowych ustug

W ramach tych projektow podjeto szereg dzialan, ktéore w znacznym stopniu przyczynily sie do
wzmocnienia trojsektorowego partnerstwa. Do realizacji projektow wiaczono lokalnych liderow,
przedstawicieli sektorow: spolecznego, publicznego i gospodarczego. Efektem bylo pozyskanie nowych
cztonkow 1 partnerow takich jak Kota Gospodyn Wiejskich, kluby sportowe, lokalne instytucje kultury.

Olbrzymim osiggni¢ciem byl projekt ,,Regionalna Aktywnos¢ Pilicy i Drzewiczki”, ktéry realizowany byt
w partnerstwie z LGD ,,Gminy Nadpiliczne”. Gtownym celem projektu bylo zwigkszenie atrakcyjnosci
turystycznej na terenie Lokalnej Grupy Dziatania "Wszyscy Razem" oraz Lokalnej Grupy Dziatania "Gminy
Nadpiliczne" poprzez utworzenie do czerwca 2014 roku 9-ciu szlakow turystycznych.

W ramach projektu przeprowadzone zostaty nastgpujace zadania:

- wytyczenie i oznakowanie 6-ciu szlakow rowerowych,

- utworzenie strony internetowej: www.szlakipilicy.pl dotyczacej promocji szlakow turystycznych,
- opracowanie materialu filmowego o szlakach i atrakcjach turystycznych,

- 0znakowanie trzech wodnych tras,

- wydanie folderu promocyjnego i map turystycznych.

Zwienczeniem tego projektu byla organizacja wydarzen typu:

- Ogdlnopolski Wyscig Crossowy w Gielniowie

- Rajd rowerowy

- Splyw kajakowy

Projekt wspotpracy ukierunkowany byt na pobudzenie aktywno$ci $rodowisk lokalnych poprzez
ozywienie 1 integracj¢ spotecznosci lokalnej, angazujgc grupy docelowe (kobiety, mezczyzni, miodziez,
turystow, osoby zaawansowane wiekowo).

W dalszym ciggu aktywnie prowadzona jest promocja projektu poprzez organizacje turystyczne, kontakty
z mediami i organizacj¢ imprez sportowo-rekreacyjnych. Na zakonczenie nalezy podkresli¢, ze projekt
wspolpracy w sposdb nowatorski wnidst zmiang podejscia do sposobu wykorzystania posiadanych zasobow
przyrodniczych i kulturowych poprzez rozwdj turystyki aktywnej i kulturowej na bazie certyfikowanych tras
rowerowych, jako projektu kumulujgcego trasy o réznej trudnosci i dtugo$ci polaczone w precyzyjnie
stworzong sie¢, co jest rozwigzaniem innowacyjnym niestosowanym dotychczas gdzie indziej w tej skali.
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Cztonkowie LGD tworzg spoteczenstwo obywatelskie — aktywnie uczestniczg w zyciu publicznym, sa
$wiadomi potrzeb wspolnoty, w ktorej zyja 1 dzialaja, sa zainteresowani jej sprawami, czuja si¢
odpowiedzialni za dobro wspolne i rozwdj swoich gmin. Zaangazowanie mieszkancoOw w proces rozwoju
spoteczno-gospodarczego wsi owocuje nowatorskimi pomystami na wykorzystanie lokalnych zasobow.
Dziatania LGD aktywizuja czynnik ludzki, przyczyniajg si¢ do tworzenia roznego rodzaju wiezi i zwigzkow
integracyjnych formalnych i nieformalnych powotanych do realizowania wspdlnego celu.

Opis doswiadczenia kadr niezbednego do zarzadzania LGD zostato opisane w zataczniku do wniosku o
wybor LSR.

Istotng rolg w dziataniach zmierzajacych do pobudzenia aktywnos$ci spolecznosci lokalnej odegraty
przedsiewzigcia realizowane z innych Zrédet finansowania miedzy innymi: PO FIO, ASOS, PO KL. Dzi¢ki
dziataniu LGD powstaly nowe inicjatywy, ktore wzmocnily obszary potrzebne do rozwoju poszczeg6lnych
gmin i wptynely na rozwoj spoteczenstwa obywatelskiego. LGD stalo si¢ cennym narzedziem w kreowaniu
lokalnych lideréw. Aktywizacja srodowisk pozwolita na zidentyfikowanie wiejskich animatorow, ktorzy
moga wykaza¢ si¢ swoimi talentami, a swoim zaangazowaniem s3 w stanie zacheci¢ spoleczno$¢ do
wspolnej pracy 1 wypromowaé swoja organizacjg, obszar zamieszkania czy tez swoje Srodowisko lokalne.
Dziatania grupowe wplynety na integracje réznorodnych $rodowisk, oséb zréznicowanych pod wzgledem
pozycji spolecznej, wieku czy tez zainteresowan. Cztonkowie LGD ,,Wszyscy Razem” oraz mieszkancy z
terenow objetych LSR nieraz podkreslali wiclowymiarowa integracj¢ spoteczno$ci, jako jedno z
najistotniejszych osiagnie¢ LGD. Ponadto, osoby zaangazowane w dziatalno$¢ bardzo wysoko cenig sobie
rzeczywista mozliwo§¢ wptywania na wybor podejmowanych dziatan oraz wspdlne tworzenie nowych
projektow. Tego typu zaangazowanie prowadzi w efekcie do wspotodpowiedzialnosci, odbudowania
zaufania i ksztattowania postaw obywatelskich wérod spotecznosci lokalne;.

Lp Programy spelniajace warunki przyznania pomocy dla dzialan na lata 2009- 2015
Nazwa Programu Kwota przyznanej dotacji

1. Program Operacyjny Fundusz Inicjatyw
Obywatelskich 99 780,00 PLN

1. ,,Droga do sukcesu”
2. ,,Wspolnie i aktywnie ,,
3. Ity mozesz zostaé kobieta

sukcesu”
2. Aktywizacja Spoteczna Osob Starszych
1. ,,Edukacja os6b 60 +” 46 300, 00 PLN
&, Samorzad Wojewodztwa Mazowieckiego
Departament Kultury Promocji i Turystyki 20 727,50 PLN

1. ,,Folklor jest tym, co przenosimy z
jest ty y
pokolenia na pokolenie”

2. ,.Szlak rowerowy Drzewiczka —
Pilica jednym ze sposobow rozwoju

regionu”
4, Program Operacyjny Kapitat Ludzki Klub
Integracji Spotecznej —,,Aktywni od dzis” 103 629,50 PLN
Razem 270 437,00 PLN

Tabela nr 2 ,, Programy spelniajqce warunki przyznania pomocy dla dziatan na lata 2009- 2015”;

zrodto: dane wlasne LGD
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Opis struktury LGD

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” skupia 66 cztonkow. W sktad LGD wchodzg przedstawiciele
instytucji publicznych, lokalnych partneréw spotecznych i gospodarczych oraz mieszkancow.

Sektor publiczny reprezentujg osoby, ktore sa przedstawicielami samorzadéw gminnych wchodzacych w
sktad LGD. Sektor ten liczy 11 cztonkow.

Sektor gospodarczy reprezentowany jest przez 13-stu cztonkoéw — sg to przedstawiciele lokalnych
przedsigbiorstw, gtownie z branzy transportowej, budowlanej i rolniczej.

Sektor spoteczny reprezentowany jest przez organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie LGD
»Wszyscy Razem”. Wsrdd cztonkéw LGD z ramienia tego sektora dziata 11 czlonkow.

W skitad cztonkéw LGD wchodzi réwniez 31-u mieszkancow obszaru objetego LSR LGD ,,Wszyscy
Razem”.

Opisany powyze]j sktad cztonkow pozwala na pelng reprezentatywno$¢ dla lokalnej spolecznosci, bez
dominacji jakiejkolwiek grupy interesu. Struktura czionkéw LGD uwzglednia przedstawicieli sektora
publicznego, gospodarczego oraz spotecznego, a takze grupe mieszkancow terenu objetego LSR LGD
,»Wszyscy Razem”.

Opis skladu organu decyzyjnego

Organem decyzyjnym w sprawie wyboru operacji do dofinansowania w kontekscie realizacji LSR jest
Rada LGD. Rada sktada si¢ z 15 cztonkow reprezentujacych rézne sektory partnerstwa tj. sektor publiczny w
ilosci 4 cztonkow, sektor spoteczny w ilosci 6 cztonkow i sektor gospodarczy w ilosci 5 cztonkow.

Taki sposob ustanowienia sktadu Rady pozwala zachowac¢ parytet i wskazuje, iz zadna pojedyncza grupa
interesu nie posiada wigcej niz 49% praw glosu w podejmowaniu decyzji.

Zadaniem Rady jest wybor operacji w rozumieniu art. 2 pkt 9 rozporzadzenia nr 1303/2013, ktore maja by¢
realizowane w ramach LSR, oraz ustalenie kwoty wsparcia zgodnie z art. 34 ust. 3 lit. f rozporzadzenia nr
1303/2013. Rada zbiera si¢ w zalezno$ci od potrzeb oglaszanych naborow. Wszystkie posiedzenia rady sa
jawne i informacja o ich terminie podawana jest do publicznej wiadomos$ci. Prawomocno$¢ posiedzenia i
podejmowanych przez rade decyzji (quorum) wymaga obecno$ci, co najmniej potowy sktadu Rady przy
zachowaniu parytetu tj., co najmniej 50% gloséw podczas dokonywania wyboru wnioskow do
dofinansowania pochodzi od cztonkéw, ktorzy nie sg przedstawicielami sektora publicznego. Wszyscy
cztonkowie rady zobowigzani sg do zachowania bezstronno$ci w trakcie glosowania nad wyborem operacji.
W sytuacji zaistnienia okolicznosci mogacych budzi¢ watpliwosci, co do bezstronnosci cztonka Rady, w
szczegblnosci w sytuacji, gdy cztonek Rady ubiega si¢ o wybor jego operacji w ramach realizacji Lokalnej
Strategii Rozwoju — nie uczestniczy on ani w dyskusji ani w glosowaniu nad dang operacja. Kazdy cztonek
Rady moze tez zgtosi¢ wniosek o wykluczenie siebie lub innego cztonka Rady z dyskusji i glosowania nad
dang operacja, jesli ma on przekonanie o tym, ze sam lub dany czlonek Rady nie bedzie obiektywny w tej
dyskusji 1 glosowaniu. Przewodniczacy poddaje pod glosowanie Rady taki wniosek. Przed dyskusjg i
glosowaniem nad wyborem operacji czlonkowie Rady podpisujg o$wiadczenie o bezstronnosci. Wybdr
operacji polega na ocenie zgodnosci z LSR oraz ocenie punktowej w ramach kryteriow lokalnych.
Cztonkowie rady oceny dokonujg poprzez glosowanie w przypadku zgodnosci operacji z LSR oraz na
kartach ocen w przypadku lokalnych kryteriow. Wybierane sa tylko te operacje, ktore sa zgodne z LSR,
uzyskaty minimalna liczb¢ punktow oraz mieszcza si¢ w limicie dostepnych Srodkow. Wnioskodawcy
przystuguje prawo na wniesienie protestu od decyzji rady.
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Dokumentami regulujacymi funkcjonowanie LGD sg: Statut, Lokalna Strategia Rozwoju, Regulamin
Rady, Procedury wyboru i oceny operacji w ramach LSR, Procedury wyboru i oceny grantobiorcow,
Regulamin Pracy Biura. Walne zabranie czlonkow zatwierdza statut i LSR. Pozostale dokumenty t;.
regulaminy oraz procedury zatwierdza zarzad. Wymienione dokumenty moga podlegajg aktualizacji w
wyniku przeprowadzonej ewaluacji (dotyczy LSR) oraz na podstawie zglaszanych uwag, czlonkéw
stowarzyszenia, zarzadu, wyniku przeprowadzonych ankiet (dotyczy pozostatych dokumentow). Zmiany
przeprowadzane sa przez wlasciwe organy do tego upowaznione. Przedstawione dokumenty okre$laja

zadania i sposob dziatania LGD w ramach programu LEADER, uwzgledniajac obowiazujace przepisy
prawa.
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1. Partycypacyjny charakter LGD

Proces tworzenia LSR opierat si¢ na trzech metodach partycypacji tj. informowaniu, konsultacjach i
uczestnictwie lokalnej spotecznosci. Informacja o mozliwosci udziatu w pracach nad powstawaniem LSR
zostata umieszczona na stronie LGD oraz na tablicy ogloszen kazdego urzedu gminny nalezacego do obszaru
LGD. Informowano rowniez w sposob telefoniczny oraz droga elektroniczng wszystkich zainteresowanych
informacjg na temat LSR, zglaszajacych si¢ do biura LGD. Zorganizowano spotkania w kazdej z dziesieciu
gmin dla wszystkich ch¢tnych mieszkancow. Laczyly one w sobie wszystkie wymienione metody. Podczas
ich prowadzenia poinformowano mieszkancow o dotychczasowych dziataniach i osiggnieciach LGD oraz
przedstawiono mozliwosci, jakie niesie ze sobg nowa perspektywa programu LADER. Konsultacje
obejmowaly wyjasnienie watpliwosci 1 pytan odno$nie uczestnictwa w nowej perspektywie programu
LEADER oraz zebraniu informacji o oczekiwaniach i potrzebach mieszkancéw. Konsultacje przyjety
gléwnie formeg ankiet i panelu dyskusyjnego. Na spotkaniach przeprowadzono réwniez warsztaty, ktore
stanowity kluczowy etap przygotowania LSR. Daly mozliwo$¢ wypracowania pod kierownictwem
moderatora wspolnego stanowiska dla czgstokro¢ bardzo zréznicowanej grupy partnerow. Umozliwity
wymiane wiedzy pomigdzy przedstawicielami roznych sektoré6w na temat obecnej sytuacji, jak tez
pozadanych kierunkéw rozwoju. Pozwolito to na osiagnigcie konsensusu, co bylo szczegdlnie wazne
podczas planowania budzetu oraz przedsiewzi¢¢. Podczas warsztatow analizowany i przetwarzany byt
material informacyjny pozyskany od mieszkancow obszaru podczas konsultacji. Na tej podstawie dokonana
zostata analiza SWOT obszaru w kontekscie mogacych mie¢ miejsce zmian w przeciggu dwoéch lat od
momentu utworzenia jej pierwotnej wersji. Tak zorganizowany sposob pozyskiwania danych przyczynit si¢
do opracowania spojnej i osadzonej na faktycznych problemach i atutach danego obszaru strategii jego
rozwoju na najblizsze lata. Opracowano cele ogolne i szczegbtowe rozwoju, ramy budzetu oraz lokalnych
kryteridw wyboru i wstepnej wersji przedsiewzigc. Dodatkowo oprécz spotkan warsztatowych, w ktorych
uczestniczyli cztonkowie LGD, odbywato si¢ wiele spotkan i konsultacji wewnetrznych w wybranych
zespotach, majacych na celu wypracowywanie roznych planoéw, dyskutowanych nastepnie na forum catej
LGD. W ramach utrzymania aktywnego udziatu lokalnej spoleczno$ci w procesie tworzenia LSR po
zakonczeniu spotkan wprowadzono dziatania obejmujace:

1. Zamieszczenie zaproszenia na stronie internetowej skierowanego do wszystkich mieszkancow do
konsultowania strategii dostgpne;:

a) W wybranych punktach w kazdej gminie (zaktada si¢ na ten moment, ze beda to GOK-i i Urzedy
Gmin)

b) Biurze LGD

2. Wyslania LSR do wszystkich gmin oraz wigkszych organizacji pozarzadowych z prosba o konsultacje
w formie pisemnej opinii i uwag.

3. Zamieszczono ankiet¢ konsultacyjng na stronie LGD ,,Wszyscy Razem”, a takze na stronach gmin
nalezacych do LGD.

4. Staty dyzur punktu konsultacyjno- informacyjnego w postaci obecnego biura LGD, gdzie mozna
uzyska¢ wszelkie informacje na temat etapu prac nad strategig oraz w przysztos$ci poziomem jej wdrozenia w
postaci zaplanowanych przedsigwzigc.

5. Udostepniony telefoniczny kontakt z biurem i za posrednictwem strony internetowej — przekazany
mieszkancom podczas konsultacji.
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I Diagnoza — opis obszaru i ludnoSci

1. Okreslenie grup szczegélnie istotnych z punktu widzenia realizacji LSR oraz probleméw i
obszarow interwencji odnoszacych si¢ do tych grup

Na podstawie dokonanej przez LGD ,,Wszyscy Razem” diagnozy obszaru objetego LSR mozna
stwierdzi¢, iz grupa najbardziej istotng z punktu widzenia wdrazania strategii jest grupa mtodych
bezrobotnych lub wkraczajacych na rynek pracy ludzi.

Diagnoza obszaru dokonana zostala na podstawie z konsultacji spotecznych przeprowadzonych z
mieszkancami terenu LGD, ktore odbyty si¢ w III kwartale 2015 r., konsultacji z lokalnymi samorzadami
oraz organizacjami pozarzagdowymi na terenie LGD oraz analizy SWOT.

Glownym problemem wsrod grupy mtodych ludzi jest brak perspektyw do rozwoju, ktory czgsto jest
powodem migracji zarobkowych. Duzym problemem, ktéry dotyka takze t¢ grupe jest ogdélna mata
aktywno$¢ mieszkancoéw, zanik solidarnosci spotecznej, niedostateczna wiedz na temat mozliwosci rozwoju
oraz brak oferty spedzania wolnego czasu.

Powodem dlugotrwatego bezrobocia jest przede wszystkim sytuacja gospodarcza na lokalnym rynku
pracy, brak doswiadczenia zawodowego osob poszukujacych zatrudnienia i ich krétki okres istnienia na
rynku pracy. Ponadto brak ofert pracy w wyuczonym zawodzie pomaga generowa¢ diugotrwate bezrobocie
wsrod osob mtodych

Najwazniejszym obszarem interwencji dla grupy bezrobotnych mtodych ludzi, ktory zostali w LSR
okresleni, jako grupa defaworyzowana, jest podniesienie ich aktywnosci poprzez stworzenie mozliwosci
rozwoju. Wiasnie do tej grupy beda przede wszystkim skierowane dziatania LGD zwiazane z powstawaniem
nowych miejsc pracy (podejmowanie i rozwijanie dziatalnosci gospodarczej). Do miodych ludzi skierowane
beda rowniez dziatania polegajace na powstawaniu i modernizacji infrastruktury rekreacyjnej, dzigki ktorej
znajda miejsca do spgdzania wolnego czasu.

2. Charakterystyka gospodarki/przedsi¢biorczosci, branz z potencjalem rozwojowym

W gminach tworzacych Lokalng Grupg Dziatania ,,Wszyscy Razem” w ciggu ostatnich lat nastapily
znaczne przeobrazenia gospodarcze.

Obszar dzialania Stowarzyszenia ma charakter rolniczy, co ma istotny wplyw na strukturg zatrudnienia.
Potozenie nacisku na rozwdj przedsigbiorczo$ci powinno by¢ jednym z zadan priorytetowych LGD.

Na terenie LGD 100% podmiotow gospodarczych nalezy do sektora prywatnego. W celu przedstawienia
pelnej charakterystyki gospodarki konieczne jest pokazanie liczebnosci podmiotéw gospodarczych wedlug
branz, w ktorych dziataja.

Najwigksza liczba przedsigbiorstw przypada na handel hurtowy i detaliczny — 1329 firm. Najwigksza
cze$¢ z nich (246) zarejestrowana jest w gminie Gielniow. Kolejne to budownictwo — 477 firm oraz
przetworstwo przemystowa — 331.

257 firm reprezentuje pozostale dzialalnosci uslugowe, a 231 branze zajmujace si¢ transportem i
gospodarka magazynowa.

Mniejsza liczebnoscia podmiotéw gospodarczych odznacza si¢ dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa i
techniczna (154), branze zajmujace si¢ rolnictwem, le$nictwem, towiectwem i rybactwem (132) oraz
edukacjag (131).

Na obszarze LGD istnieje tylko jedna firma zajmujaca si¢ wytwarzaniem i zaopatrywaniem w energi¢
elektryczna, gaz, par¢ wodna, goraca wod¢ i powietrze do uktadow klimatyzacyjnych. Jest to nisza do
ewentualnego uzupelnienia.’

Na terenie objetym LSR LGD ,,Wszyscy Razem” nie ma firm prowadzacych dziatalno$¢ w zakresie
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gospodarstw domowych zatrudniajacych pracownikow oraz organizacji i zespotdw eksterytorialnych. Gminy
z obszaru LGD sg typowo rolniczymi gminami. Ze wzgledu na potozenie w bliskiej odlegtosci duzych miast,
peinig role zywicieli — uprawiane si¢ tu gldwnie produkty zywnosciowe. I wlasnie wokot rolnictwa skupia
si¢ duza czgs$¢ wykonywanej na tym terenie dziatalnosci gospodarczeyj.

Wskaznik G, czyli dochod podatkowy gminy na 1 mieszkanca na obszarze LSR LGD ,,Wszyscy Razem”
jest rowny 859,67 1 jest nizszy od wskaznika dla calego wojewddztwa mazowieckiego, ktory wynosi
1097,07.

3. Opis rynku pracy r3a 27,2

Poziom zatrudnienia na terenie objetym LSR 16,3 18,6 15,7
LGD ,,Wszyscy Razem” to $rednio (wg danych
GUS na 31.12.2013 r.) 102 osoby na 1000

ludno$ci. Najwieksze zatrudnienie obserwowane 61 66 63 4,1 4,5

jest na terenie gminy Belsk Duzy (296) oraz Nowe

Miasto nad Pilicg (150), najmniejsze za§ w gminie

Rusinéw (31) oraz gminie Klwow (42). & & 3‘0\ & a \@‘ RO & o Q?o*‘
Q\\}fo Qé"\‘\ 0&’\, Q; O(\Ibb ®0%® + %5’ % A

RN
Wykres nr 1 ,,Stopa bezrobocia na obszarze LGD
., Wszyscy Razem”, zrodio: GUS 2013

Liczba bezrobotnych do liczby 0séb w wieku produkcyjnym na obszarze LSR LGD ,,Wszyscy Razem”
jest nieznacznie wyzsza niz w wojewodztwie mazowieckim (9,5%) i wynosi 12,88% (dane GUS na
31.12.2013 r.). Najwicksza stopa bezrobocia notowana jest w gminie Gielnidow (27,2%) oraz gminie
Rusinow (23,4%). Najmniejszym za$ udziatem bezrobotnych w liczbie ludnosci w wieku produkcyjnym
pochwali¢ si¢ moga gminy Belsk Duzy i Bledow (niecate 4,5%), Pniewy, Mogielnica oraz Nowe Miasto nad
Pilica (ok. 6%). Udziat kobiet w grupie osob bezrobotnych to $rednio 46% na calym obszarze objetym LSR.

Czas pozostawania bez pracy (m-ce) Bezrobotni struktura wiekowa
13 36 6-12 12-24 pow. 18-24 25-34 35-44 45-54 55-59 60 lat i wiecej
24

Wykres nr 2, Struktura bezrobotnych wg czasu

pozostawania bez pracy”, zrodlo: opracowanie o
wiasne na podstawie danych GUS 2015 Wykres nr 3 ,, Struktura bezrobotnych wg wieku”,

zrodlo: opracowanie wlasne na podstawie danych
GUS 2015
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Wedlug danych GUS w III kwartale 2015 r. na obszarze objetym LSR najwicksza czg¢$¢ osob
bezrobotnych stanowia ludzie pozostajacy bez pracy przez okres dtuzszy niz 24 miesigce. Stanowig oni

grupe tzw. dtugotrwale bezrobotnych.

898 811 830
654
571
319
223
364 407 387 l
2 > " > O
g 2 .
38 @,‘g, ° & © o‘\\w
- “\? \,‘\6" bx” &
8 (e) > ‘\0
dol 15 5-10 10-2020-30 30 lat bez RO A
roku i stazu Q\&Q 0&‘ . \4\&
wiecei Q° < %
Wykres nr 4 ,, Struktura bezrobocia wg stazu pracy”, Wykres nr 5 ,, Struktura bezrobocia wg wyksztalcenia”,
zrédlo: opracowanie wiasne na podstawie danych GUS Zrédto: opracowanie wlasne na podstawie danych GUS
2015 2015

Wsréd zarejestrowanych bezrobotnych najwiecej jest oséb w wieku 24-34 lata, z wyksztalceniem
zasadniczym zawodowym lub gimnazjalnym i nizszym. Biorgc pod uwage staz pracy najwieksza grupe
bezrobotnych stanowia osoby niemajace stazu pracy w ogole lub posiadajace krotki (1-5 letni) staz pracy.

7 wyzej wymienionych i przeanalizowanych danych wynika, iz grupg spoteczna, ktorg bezrobocie dotyka
najbardziej sa osoby mlode z niskim wyksztalceniem, ktoére nie podjety w swoim zyciu pracy zawodowej. Na
tej wlasnie grupie skupione powinny by¢ dzialania podejmowane w trakcie realizacji LSR LGD ,,Wszyscy
Razem”.

4. Przedstawienie dzialalno$ci sektora spolecznego

Na obszarze Stowarzyszenia ,,Wszyscy Razem” organizowane sa rdéznego rodzaju imprezy kulturalne i
sportowe, wystawy 1 targi, w ktorych licznie uczestniczg mieszkancy gmin oraz goscie z zewnatrz. Do
zwyczajow kazdej z gmin nalezy organizowanie w sposob jak najbardziej wystawny dozynek gminnych i
festynow rodzinnych.

Sport i promowanie zdrowego stylu Zycia to tematy przewodnie cyklicznych imprez takich jak: ,,Dzien
Strazaka” 1 zawody strazackie, udzial w ogolnopolskim turnieju ,,Z podworka na stadiony”, Turnieju o
Puchar Prezesa Radomskiego Zwigzku Pitki Noznej, Turnieju pitki noznej ,,O Puchar Wéjta”, udzial w
Ogolnopolskim Turnieju Coca — Cola Cup, Biegu ,,Hubalczykoéw”, Ogoélnopolski wyScig Crossowy
Odrzywole. Najwigksze imprezy sg organizowane w zwigzku z promocja produktu lokalnego z tego obszaru,
jakim jest papryka. Dlatego tez, co roku organizowane s3: ,,Dzien Papryki” w Potworowi i ,,Swigto Papryki”
w Klwowie. Juz innych charakter ma ,Swieto pafistwa podziemnego” organizowane w Stefanowie
upamig¢tniajgce walki zotlnierzy Armii Krajowej z wojskami nieprzyjaciela w okresie Il wojny $wiatowe;.
Lokalne tradycje ludowe pozostajg silnie schrystianizowane. Wiele z nich wigze si¢ z najwiekszymi
swietami Kosciota Katolickiego i dotyczg zwyczajow zwigzanych z tradycja koledowania, wystawiania
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Jasetek, odpustow. Niektore z nich siegajg czasoéw przedchrzescijanskich — taki charakter ma Noc
Swietojanska obchodzona w Nieznamierowicach.

Imprezy te stanowita niezwykle silnie integrujacy mieszkancow element zycia kulturalnego i atut w
rozwoju wizerunki gminy i jej walorow turystycznych.

Zestawienie organizacji pozarzadowych dziatajacych na obszarze LGD ,,Wszyscy Razem”

Gmina Odrzywol

Stowarzyszenie Kulturalno-Oswiatowe Ziemi Odrzywolskiej z siedzibg w Odrzywole.
Uczniowski Klub Sportowy Blask Odrzywot z siedziba w Odrzywole
Uczniowski Klub Sportowy Gemini z siedzibg w Odrzywole

Uczniowski Klub Sportowy ,,SMS Lipiny” z siedzibg w Lipinach
Fundacja Szkoét Lipinskich z siedziba w Lipinach

Stowarzyszenie Wiejskie Wysokina i Cetnia z siedzibg w Wysokinie
Koto Gospodyn Wigjskich Kamienna Wola z siedzibag w Kamiennej Woli
Koto Gospodyn Wigjskich Ktonna z siedzibg w Ktonnie

Stowarzyszenie nad Pilicg z siedziba w Myslakowicach

10.  Ochotnicza Straz Pozarna w Odrzywole, Ktonnie, Wysokinie

©WooN Ok~ WDNRE

Gmina Rusinow

1. Stowarzyszenie "Jozefinki"

2. Stowarzyszenie "Przystalanie”

3. Stowarzyszenie "Borowianki"

4. Stowarzyszenie "Jarzgbinki"

5. Stowarzyszenie "Koto Gospodyn Wiegjskich Niezapominajki"
6. Stowarzyszenie Rozwoju i Integracji Wsi Grabowa ,,Grabowianie
7. Stowarzyszenie Producentow Papryki ,,Hektor

8. Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Nieznamierowice

9. Ochotnicza Straz Pozarna Zychorzyn

10. Ochotnicza Straz Pozarna Nieznamierowice

11. Ochotnicza Straz Pozarna w Rusinowie

12. Ochotnicza Straz Pozarna Przystatowice Mate

13. Ochotnicza Straz Pozarna Grabowa

Gmina Mogielnica

Fundacja “Veritas Et Scientia” Izabelin Aleja III nr 5, 05-640 Mogielnica

Klub Hodowcoéw Golebi Pocztowych Mogielnica, ul. Kasztanowa 1, 505-640 Mogielnica
Parafialny Klub Sportowy Belweder — Plac Po$wietne 11, 05-640 Mogielnica

Polski Zwiazek Wedkarski koto nr 37 Mogielnica

Stowarzyszenie Kara$, ul. Krzyzowa 19, 05-640 Mogielnica

Stowarzyszenie KS Mogielanka ul. Rynek 15, 05-640 Mogielnica

Stowarzyszenie Przyszto$¢ Naszych Dzieci, Debnowola 26, 05-640 Mogielnica

Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Kozietuty i Okoli, Kozietuty 65, 05-640 Mogielnica

Uczniowski Klub Sportowy Olimpijczyk przy PSP nr 2 w Mogielnicy, ul. Przylesie 10a, 05-640
Mogielnica

Uczniowski Klub Sportowy Olimpijczyk przy ZSO w Mogielnicy ul Nowomiejska 1, 05-640

©ooNoGk~WNRE
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©
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Mogielnica

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Zwiazek Kombatantow i Bytych Wiezniow Politycznych ul. Rynek 15, 05-640 Mogielnica

Ochotnicza Straz Pozarna w Mogielnicy
Ochotnicza Straz Pozarna w Borowem
Ochotnicza Straz Pozarna w Dgbnowoli
Ochotnicza Straz Pozarna w Dylewie
Ochotnicza Straz Pozarna w Dziarnowie
Ochotnicza Straz Pozarna w Kozietutach
Ochotnicza Straz Pozarna w Miechowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Michalowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Otalezy
Ochotnicza Straz Pozarna w Popowicach
Ochotnicza Straz Pozarna w Swidnie
Ochotnicza Straz Pozarna w Tomczycach
Ochotnicza Straz Pozarna w Wdlce Gostomskiej

Gmina Potworow

O N OOREWDNRE

Ludowy Klub Sportowy Potwordw,

Klub Sportowy Potworow,

Stowarzyszenie Diugowianki z siedzibg w Diugiem,
Stowarzyszenie Wirowianki z siedzibg w Wirze,
Stowarzyszenie Chilibabki z siedzibg w Potworowie,
Stowarzyszenie Kreatywnych Kobiet z siedziba we Rdzowie,
Stowarzyszenie Babski Raj z siedziba we Rdzuchowie,
Stowarzyszenie Supermanki z siedzibg w Potworowie.

Gmina Nowe Miasto nad Pilicg

Towarzystwo Przyjaciélt Nowego Miasta
Ochotnicza Straz Pozarna;
Nowe Miasto

Bieliny

Zdzary

Jankowice

Godzimierz

Domaniewice

Gostomia

Rosocha

Legonice

W ramach Stowarzyszenia dziata:

Koto PCK — Klub Honorowych Dawcow Krwi ,,Kropelka”
Koto Lowieckie:

Sarna

Dzik

Batalion

Zespot Piesni i Tanca Ziemi Nowomiejskiej

Bielinianki — Bieliny
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Gmina Klwow

Stowarzyszenie ,,Babska Rzeczpospolita” z Klwowa
Stowarzyszenie ,,Planeta Kobiet” z Kadzi

Stowarzyszenie ,,Wystrzalowe Babki” z Sulgostowa
Stowarzyszenie ,,Gosposie” z Przystatlowic Duzych

Stowarzyszenie Kobiet Aktywnych ,,Na Plus” z Ulowa
Stowarzyszenie ,,Gmina KIwow ,,Wspdlne Marzenia”
Stowarzyszenie Oswiatowe Gminy Klwow

OSP- Klwow, Sulgostow, Przystatowice Duze, Ulow, Sady-Kolonia

O N R WDdDRE

Gmina Bledéw
1. Fundacja Na Rzecz Kultury i Dziedzictwa Lokalnego ,,Zielona Jabton”

2. Ochotnicza Straz Pozarna w Bledowie
3. Gminny Klub Sportowy ,,Sadownik”

Gmina Gielniow

1. Stowarzyszenie ,,Z Nadziejg z Przyszto§¢”

2. Stowarzyszenie ,,Rozwadzianki”

3. Stowarzyszenie Na Rzecz Rozwoju Wsi Bieliny ‘Odnowa”

4, Stowarzyszenie ,,Opoczynskie Smugi”

5. Uczniowski Klub Sportowy ,,Wiktoria” Gielniow

6. Ludowy Klub Sportowy ,,Orzet”

7. Ochotnicza Straz Pozarna w Snarkach, Bielinach ,Gielniowie, Jastrzgbiu, Gozdzikowie, Rozwadach
Gmina Belsk Duzy

1. Stowarzyszenie Kibicujemy z Klasg im. Jakuba Laweckiego

2. Ochotnicza Straz Pozarna w Belsku Duzym

3. Fundacja Pomocna Dton

4. Klub Sportowy ,,Activ’ w Belsku Duzym

5. Uczniowski Klub Sportowy przy Publicznym Gimnazjum im. ks. Zdzistawa Jastrzebiec w Belsku
Duzym

Gmina Pniewy

1. Stowarzyszenie na rzecz Rozwoju Gminy Pniewy

2. Stowarzyszenie Gorna Jeziorka

3. Stowarzyszenie Pomocy Szkole i Przedszkolu Okruszek

4. Ludowy Klub Sportowy Pniewy

5. Stowarzyszenie Razem dla Michrowa

6. Ochotnicza Straz Pozarna w Koniach

7. Ochotnicza Straz Pozarna w Ciechlinie

8. Ochotnicza Straz Pozarna w Przgstawicach

9. Ochotnicza Straz Pozarna w Kruszewie

10. Ochotnicza Straz Pozarna w Wilczorudzie

11. Fundacja Rzeki Jeziorki

12. Stowarzyszenie Rzeki Jeziorki

13. Stowarzyszenie Przyjacidt Osrodka Szkolno-Wychowawczego w Jurkach ,,Rado$¢ Dzieciom”
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5. Wskazanie probleméw spotecznych

Glowne problemy spoteczne zdiagnozowane na terenie LGD ,,Wszyscy Razem” to:

»  Niski przyrost naturalny i starzenie si¢ spoteczenstwa

*  Relatywnie zty stan zdrowotnosci

*  Niska mobilno$¢ zawodowa i przestrzenna

*  Wysoka i utrzymujaca si¢ stopa bezrobocia

»  Stosunkowo niski poziom plac w sektorach stanowigcych potencjalne motory rozwoju
gospodarczego

*  Liczebnos$¢ grup spotecznych wymagajacych wsparcia

»  Niska konkurencyjno$¢ potencjatu intelektualnego

Stopa bezrobocia na obszarze objetym LSR LGD ,,Wszyscy Razem” jest nieznacznie wyzsza niz w
wojewodztwie mazowieckim (11,1%) i wynosi 12,88% (dane GUS na 31.12.2013 r.). Wydatki na budzetow
gmin na pomoc spoteczng i pozostate zadania w zakresie polityki spotecznej to srednio 14,77 % budzetow.
Udzial oséb korzystajacych ze $rodowiskowej pomocy spotecznej w ludnosci ogotem, to 9,55%
mieszkancoéw terenu objetego LSR.

Na potencjal pomocy spotecznej sktadaja si¢ :

»  Migjskie i gminne osrodki pomocy spotecznej (Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w
Mogielnicy, w Nowym Miescie nad Pilicg oraz Gminne Osrodki Pomocy Spotecznej w Belsku Duzym,
Bledowie i Pniewach)

*  Dom Pomocy Spotecznej w Nowym Miescie n/Pilicag

*  Dom Pomocy Spotecznej w Tomczycach

*  Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy im. Matki Wincenty Jadwigi Jaroszewskiej w Jurkach

*  Specjalny Osrodek Szkolno-Wychowawczy w Nowym MieScie n/Pilica

*  Ognisko Pracy Pozaszkolnej w Nowym MiesScie nad Pilica

*  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Potworowie

*  Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Klwowie

*  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Gielniowie

*  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Odrzywole

*  Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Rusinowie

»  Ponadto wspierane sa programy socjalne organizacji pozarzadowych

Osrodki pomocy spotecznej realizuja zadania statutowe wynikajace z ustawy z 12 marca 2004 r. o
pomocy spolecznej (Dz. U. z 15 kwietnia 2004 1., Nr 64, poz. 593, ze zm.) i przepisow wykonawczych
wydanych na jej podstawie, ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $§wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. Nr 228,
poz. 255) i przepisow wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 20 wrze$nia 2005 r. Nr 180, poz. 1493) i przepiséw
wykonawczych wydanych na jej podstawie, ustawy z 22 kwietnia 2005 r. o postgpowaniu wobec dtuznikow
alimentacyjnych oraz zaliczce alimentacyjnej (Dz. U. Nr 86, poz. 732) i przepisow wykonawczych
wydanych na jej podstawie oraz uchwat Rady Miasta i Rad Gminnych

Zjawisko ubostwa jest powaznym problemem spolecznym, a jego ujemny wplyw na funkcjonowanie
jednostek jest ogromny. Ubostwo i wigzaca si¢ z tym zjawiskiem zta sytuacja materialna rodziny powoduje
powazne konsekwencje dla prawidtowego rozwoju dzieci, szczegdlnie w rodzinach wielodzietnych. Na
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budzetach tych rodzin bardzo niekorzystnie odbijaja si¢ wysokie koszty wyzywienia oraz wzrost odplatnosci
w systemie ochrony zdrowia i edukacji. Oszczgdzanie na zywnosci w okresie rozwojowym dziecka ma
p6zniej konsekwencje w jego kondycji psychicznej i fizyczne;.

Negatywne skutki ubdstwa daja sie¢ odczu¢ w rodzinach niepelnych. Pomimo utrzymywania si¢ w wielu
przypadkach z dochodéw z pracy, samotne matki lub samotni ojcowie nie sg w stanie zapewni¢ dzieciom
odpowiedniej sytuacji materialnej. Oprocz tego narastajg w takich rodzinach problemy wychowawcze
zwigzane z brakiem czasu i odpowiednich wzorcéw do nasladowania.

Ubdstwo 1 zycie na poziomie minimum egzystencji powoduje, ze wydatki na zywno$¢ i oplaty
mieszkaniowe pochtaniajg caty budzet. Konsekwencja jest minimalizacja potrzeb zywieniowych oraz zakup
produktéw spozywczych bardzo niskiej jakosci. Prowadzi to do rozwijania si¢ réznego rodzaju schorzen, a te
w dalszym etapie powoduja wzrost kosztéw utrzymania, zwigzanych z leczeniem badz rehabilitacja. Moga
one rowniez prowadzi¢ do powstawania niepetnosprawnos$ci, ktéra w znacznym stopniu ogranicza
podejmowanie aktywnosci zawodowej, a moze podwyzsza¢ poziom wydatkéw na leczenie.

Liczba os6b dotknietych ubostwem w gminach objetych LSR LGD ,,Wszyscy Razem” (2008 r.)

Wyszczegolnienie 2008
Belsk Duzy 70
Bledow 73
Klwow 161
Gielniow 42
Potworow 92
Odrzywot 204
Mogielnica 152
Nowe Miasto n/Pilica 149
Pniewy 75
Rusinow 108
LGD ,,Wszyscy Razem” 922

Tabela nr 3 ,, Osoby dotknigte ubostwem”, zrodlo: dane wlasne

Od maja 2004 roku Osrodki Pomocy Spotecznej realizujag nowg ustawe o §wiadczeniach rodzinnych, a od
2005 roku realizujg zadania ustawy o postgpowaniu wobec dtuznikow alimentacyjnych oraz zaliczce
alimentacyjnej. Na mocy ustawy o pomocy spotecznej prowadzona jest rowniez pomoc osobom i rodzinom
W postaci pracy socjalnej.

W ramach zadan zleconych realizowane byly zasitki celowe na pokrycie wydatkow zwigzanych kleska
zywiotowg lub ekologiczng, specjalistyczne uslugi opiekuncze w miejscu zamieszkania dla osob z
zaburzeniami psychicznymi oraz pomoc przyznawana cudzoziemcom.

Ilo$¢ 0sdb objetych $wiadczeniami pomocy spotecznej w ramach zadan wlasnych gmin objetych LSR
LGD ,,Wszyscy Razem”.
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Tabela nr 4 ,, Osoby objete swiadczeniami pomocy spolecznej”, zrodto.: dane wlasne.

6. Wewnetrzna spojnosé obszaru LSR

Elementy $§wiadczace o specyfice obszaru, na ktorym bedzie realizowana Lokalna Strategia Rozwoju dla
Lokalnej Grupy Dziatania ,, Wszyscy Razem”:

*  Spojnos¢ geograficzna i administracyjna

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” obejmuje swoim zasiggiem teren dziesicciu gmin tj.
Gielniow, Klwow, Odrzywot, Potworéw, Rusindéw, Belsk Duzy, Bledow, Mogielnica, Nowe Miasto nad
Pilicg i Pniewy. Ich obszar obejmuje 1074,29 km?, zamieszkany przez 56,9 tys. ludzi. Wszystkie gminy z
racji spdjnosci terytorialnej i usytuowania w poblizu tras maja bardzo dobry uktad komunikacyjny.

Elementy decydujace o spdjnosci geograficznej i administracyjne;j:

- warunki przyrodnicze,

- uksztattowanie terenu,

- istniejgce obszary o niekorzystnych warunkach zagospodarowania,
- klasa bonitacyjna gleb,

- potozenie wokot rzeki Pilicy 1 Drzewiczki,

- warunku rolnicze,

- uzytkowanie gruntow,

- brak naturalnych, zamknigtych zbiornikéw wodnych,
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- obszar chronionego krajobrazu ,,Dolina Pilicy i Drzewiczki” oraz obszar Natura 2000.
*  Spdjnos¢ przyrodnicza

Obszar LGD jest obszarem typowo rolniczym, gdzie grunty uprawne zajmujg znaczng czg$¢ terenu.
Krajobraz urozmaicaja kompleksy le§ne stanowiace blisko 19% powierzchni.

Gminy nalezace do Stowarzyszenia sa gminami, w ktorych gospodarstwa prowadzone sa w gltownej
mierze metodami tradycyjnymi, a dodatkowo brak rozwinigtego przemystu sprawia, ze $rodowisko nie
zostato niekorzystnie przeksztatcone w wyniku ingerencji cztowieka. Walory przyrodniczo — Krajobrazowe
stwarzaja korzystne warunki do rozwoju funkcji turystycznych i osadniczych obszaru.

*  Spojnosé historyczno - kulturowa

Podobienstwo lokalnych zwyczajow i obyczajow ludowych bedacych pod silnym wpltywem koSciota
katolickiego oraz przestrzenne sasiedztwo gmin przemawia za wzajemnym przenikaniem si¢ réznych
elementow kulturowych. Zbiezne kolej historii, czasy wojen i niepokojow, ktore dotknely w tym samym
zakresie obszar gmin wptynety na jednolitos¢ dziedzictwa historycznego.

Elementy decydujace o spojnosci historyczno — kulturowe;j:
- wspolne korzenie i podobne doswiadczenia historyczne,

- wspolna tradycja i przywigzanie do kultury ludowe;,

- wystepowanie zabytkow sakralnych,

- sie¢ dworkow i patacow zlokalizowana na terenie gmin,

- dziatalno$¢ Kot Gospodyn Wiejskich i organizacji pozarzadowych,
- dziatalno$¢ Ochotniczych Strazy Pozarnych,

- tradycje kulinarne,

- dziatalnos¢ orkiestr detych,

- waskotorowa linia kolejowa.

*  Spojnos¢ gospodarcza

Wszystkie gminy nalezace do Stowarzyszenia to gminy o charakterze rolniczym. Oprocz dzialalnosci
rolniczej mieszkancy prowadza rowniez roznego rodzaju dziatalno$¢ nierolnicza - handlowa, ushugowsa oraz
nickiedy budowlang. W znacznej liczbie przypadkow dziatalno$¢ gospodarcza zardéwno ta rolnicza jak i
niezwigzana bezposrednio z rolnictwem dotyczy produkcji, magazynowania, eksportu, handlu i
przetworstwa lokalnego produktu — papryki oraz jabtek

Elementy swiadczace o spojnosci gospodarczej i spolecznej:

- zblizona liczba mieszkancow w poszczegodlnych gminach,

- dominujacy udziat ludnosci wiejskiej w strukturze mieszkancow,
- podobna warto$¢ przyrostu naturalnego,

- podobna struktura ludnos¢ wg wieku,
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- zblizone problemy spoleczne,
- zblizony poziom rozwoju gospodarczego,
- podobny system ochrony srodowiska, w tym skanalizowania,

- podobna liczba i wielkos$¢ gospodarstw rolnych, a takze charakter prowadzonej dziatalnos$ci rolniczej
(sadownictwo i warzywnictwo),

- podobny dostep do infrastruktury komunikacyjne;.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” ma olbrzymi potencjal do wykorzystania. Réznorodne
tradycje kulturowe, wyjatkowo interesujace potozenie geograficzne, liczne walory srodowiskowe sprawiaja,
iz istnieje wiele mozliwo$ci dywersyfikacji dziatalnosci i wyboru kierunkéw dalszego rozwoju obszaru
LGD.

Prawie jedna czwarta powierzchni LGD pokryta jest lasami, co stwarza doskonale warunki dla
wypoczynku. Ponadto, wysoki odsetek podmiotéw gospodarczych $wiadczacych drobne ustugi oraz handel
detaliczny sprawia, ze tatwo bedzie dostosowad si¢ mieszkancom z gmin tworzacych LGD do nowego
profilu gospodarki.

Rozwo6j gospodarczy obszaru przebiega zgodnie z koncepcja zrOwnowazonego rozwoju, a tym samem
zasoby $rodowiska naturalnego stanowia cenny element wplywajacy na rozwdj regionu i jego funkcji
agroturystycznej i turystyczno - rekreacyjnej. Charakter gmin $wiadczy o duzym udziale gospodarstw
rolnych w lokalnej gospodarce. W zakresie rozwoju przedsigbiorczosci dominujagcym sektorem sa drobni
przedsigbiorcy, ktorych dziatalno§¢ nie wplywa negatywnie na stan Srodowiska naturalnego. Prywatne
inicjatywy gospodarcze wykraczajace poza rolnictwo sa najwicksza szansg na wykorzystanie potencjaty
zawodowego spolecznosci lokalnej.

7. Dziedzictwo kulturowe i zabytki

Kultura pojmowana jako nasze dziedzictwo materialne, duchowe odgrywa ogromna role w zyciu,
kazdego cztowieka. To ona ksztaltuje nasza wrazliwo$¢, duchowo$¢, to ona wychowuje pokolenia. Jej
znaczenie jest nie do przecenienia. Kultura miejsca, w ktorym cztowiek wzrasta, wychowuje si¢ i ksztalci,
formuje jego sposoby zachowan, reakcji, odczuwania pigkna, madrosci, sensu, warto$ci. Jest, wiec jednym z
czynnikow decydujacych bardzo silnie o sposobie jego funkcjonowania w zyciu zawodowym i prywatnym.
Region za$ jest rzeczywistoscig ,,zakorzeniajaca” czlowieka w bliskiej mu kulturze i terytorium, a tym
samym daje mu poczucie bycia u siebie i bycia sobg, co wptywa na zrozumienie przez niego obowigzkow i
zadan. Poznawanie kultury regionalnej wplywa na ksztattowanie tozsamosci pluralistycznej, ktora polega na
tym, ze czlowiek poznajac siebie, zakotwiczenie we wlasnej spotecznosci i kulturze, uczy si¢ trafniej
odczytywac i interpretowaé zachowanie innych, uczy sie szanowa¢ ich odmiennos¢.

Na poziom i jako$¢ zycia ludnosci znaczny wptyw ma $rodowisko kulturowe, w ktérym przyszto jej
funkcjonowac. Przez $rodowisko kulturowe rozumie¢ nalezy dziedzictwo historycznej kultury materialnej i
niematerialnej. Stanowi ono istotny element tylez niewymiernej, co istotnej konstrukcji tozsamosci
spotecznosci lokalnej, ale moze mie¢ dla tejze spotecznosci przelozenie na aspekty czysto materialne (np.
zyski czerpane z turystyki).

Zasoby kulturowe obszaru LGD sg stosunkowo bogate, cho¢ niewatpliwie wymagajg zintensyfikowanej
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ochrony ze wzgledu na postgpujace zniszczenia. Dotyczy to zardéwno obiektow sakralnych, jak i licznych
dwordéw i patacykow.

Okresy $wietnosci, bujnego rozkwitu regionu i czasu tragicznych wydarzen przypominaja zabytki,
ktérych na obszarze LGD zachowato si¢ do$¢ duzo. Obiektami godnymi uwagi sg ulokowane na obszarze
LGD patace, parki, koscioty, kaplice.

Zestawienie wazniejszych obiektow kultury i zabytkow obszaru objetego LSR LGD ,, Wszyscy Razem”

*  koSciot parafialny pw. $§w. Floriana w Mogielnicy, wybudowany w XIX w.;

*  kosciot drewniany pw. $w. Trojcy w Mogielnicy, wybudowany w XVII w.;

«  kosciot parafialny pw. Wszystkich Swietych w Michatowicach z przetomu XVIII/XIX w.;

*  cmentarz zydowski przy Al. Armii Krajowej, powstal na przetomie XVIII/XIX w.;

»  koscioty drewniane (Legonice i Waliska);

«  zabytkowe koscioty murowane (Nowe Miasto, Zdzary i Nowe Legonice);

*  kompleks klasztorny w Nowym Miescie, wybudowany w latach 1765-1786 w stylu barokowym;

*  dwor murowany z I pot. XIX w. wraz z parkiem w Jastrzebi Starej;

»  zesp6t patacowo-parkowy w Nowym Miescie nad Pilicg z XVIII w.;

»  zespOt patacowo-parkowy w Gostomi z ok. X1V w.;

*  zespot patacowo-parkowy w Legonicach z XIX w.;

«  zespol patacowo-parkowy w Swidnie w sktad wchodza: patac, strozowka, oraz park; obiekt XIX
wieczny;

«  zesp6t dworsko-parkowy w Slepowoli, wybudowany ok. pot. XVIII w.;

»  klasycystyczny dwor murowany w Wodzicznej z II pot. XIX w.;

*  murowany dwor w Dylewie, przyklad architektury dworskiej z przetomu XIX/XX w.;

»  park XIX wieczny w Dylewie,;

*  palac w Tomczycach, wzniesiony okoto potowy XIX w., p6zno klasycystyczny;

*  palac w miejscowosci Kozietuty, powstatl prawdopodobnie na poczatku lat siedemdziesiatych XIX
W

*  straznica pozarowa w Mogielnicy;

*  ratusz w pierzei rynku miasta Mogielnica, z konca XVIII w. wedtug projektu Szymona Bogumita
Zuga;

*  zespot koscielny w Gielniowie;

*  kosciot parafialny pw. Najswigtszego Serca Jezusowego w miejscowosci Sady Kolonia;

»  grodzisko wczesnosredniowieczne w Klwowie, obiekt wybudowany w dwoch fazach: w pierwszej —
niewielki grodek datowany na XIII w., w drugiej - dwér obronny powstaty na przetomie XVIi XVII
W.;

»  osada i cmentarzysko w miejscowosci Brzeski datowane na I-11l w., zachowane groby i fragmenty
bruku kamiennego; w osadzie pozostato$¢ dwoch piecow, jamy gospodarcze typu mieszkalnego;

*  kosciot parafialny pw. §w. Macieja Apostota w Klwowie z XV w., zbudowany okoto 1491 roku,
obiekt murowany z cegly i kamienia w stylu gotyckim, przebudowany na przetomie XIX i XX w.;

*  koSciot parafialny pw. §w. Marii Magdaleny w miejscowosci Legonice Mate z XVIII w.;

*  budynek plebani w Odrzywole z XVIII w.;

*  kosciot w Odrzywole z przetomu XIX-XX w.;

»  kaplica pw. $w. Teresy w miejscowosci Ossa z XVIII w.;

»  kaplica z XVIII w. w miejscowo$ci Kolonia Rdzuchow;

*  budynek karczmy z X1X w. w Potworowie;

»  park zabytkowy z XVIII w. w Potworowie;
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»  koSciot parafialny pw. $w. Doroty z XIX w. w Potworowie;

*  koSciot parafialny pw. §w. Andrzeja w Nieznamierowicach z XX w.;

»  zespot patacowo-parkowy (pow. 5,0 ha) w Rusinowie z XVIII w.;

»  zagroda w miejscowosci Zychorzyn z XX w.;

«  cmentarz katolicki w Nieznamierowicach;

« cmentarz katolicki w Rusinowie;

»  cmentarz katolicki w Gatkach — nie funkcjonuje, a najstarsza wzmianka pochodzi
Z |-ej potowy XIV w.;

*  resztki zatozenia uktadu osadniczego wsi Potwordw;

»  historyczne zatozenie urbanistyczno-architektoniczne Gielniowa;

»  parki wiejskie w gminie Gielniow: w Gielniowie (pow. 0,95 ha) oraz we wsiach Wywo6z 1 Kotfin;

»  park wiejski w Klwowie;

»  park dworski w Sulgostowie (gm. KIwow) z pozostalosciami dawnego grodziska $redniowiecznego
(ruiny zamku, zabudowania podworskie);

»  park wiejski w Rdzuchowie (gm. Potworow) o pow. 3,78 ha z zabudowaniami podworskimi;

*  neobarokowy kosciot pw. Przemienienia Panskiego w Jeziorce;

*  XVIIl —wieczny patac — obecnie siedziba Specjalnego Osrodka Szkolno — Wychowawczego w
Jurkach;

*  neobarokowy patac w Osieczku;

*  mlyn wodny Bratyszow w Przestawicach;

* dwor w Zatezu;

»  zespot patacowo-parkowy z XVIII w. w Bledowie (park o pow. 10,7 ha z palacem i okazatlym i
unikalnym drzewostanem);

*  zespot dworsko-patacowy w Dankowie o pow. 4,55 ha z warto§ciowym drzewostanem;

»  zesp6t dworsko-parkowy z XVII-XIX w. w Machnatce;

»  Park Krajobrazowy w Wilkowie;

»  Sanktuarium Matki Boskiej w Lewiczynie.

8.0bszary atrakcyjne turystycznie

Dzieki wykorzystaniu funduszy unijnych, srodkow krajowych oraz naktadow wlasnych poprawiono stan
infrastruktury drogowej i technicznej, turystyczno — sportowo — rekreacyjnej oraz wodno-sciekowej. Dazy
si¢ do pobudzenia aktywnosci turystyczne;j.

Glownymi obszarami atrakcyjnosci turystycznej obszaru LGD ,,Wszyscy Razem” sg rezerwaty przyrody
zlokalizowane w gminach Belsk Duzy, Pniewy. Na terenie powiatu Grojeckiego znajduje si¢ szereg
obiektéw wpisanych do rejestru zabytkow, sa to obiekty sakralne, zespoty dworsko — parkowe i patacowo —
parkowe, zabytki przemyslowe, pozostate zabytki architektury, parki, cmentarze i stanowiska
archeologiczne.

Obszar objety LSR Stowarzyszenia LGD ,,Wszyscy Razem” polozony jest w obrebie Nizin
Srodkowopolskich i mezoregionu Réwniny Radomskiej, Rowniny Kozienickiej i Doliny Biatobrzeskiej,
Wysoczyzny Rawskiej i Rowniny Warszawskiej. Teren LSR graniczy z wojewodztwem 1odzkim i
swigtokrzyskim. Uksztattowanie terenu charakteryzuja pofaldowania z wyraznymi wzniesieniami
(pozostatlos¢ po epoce lodowcowej). Lesisto§¢ obszaru wynosi 19,4%, a wigkszo$¢ zalesionych terenow
znajduje si¢ pod nadzorem Nadle$nictwa Przysucha oraz Nadlesnictwa Grojec. Lasy te charakteryzujg si¢
podobnym drzewostanem, z przewaga sosny i brzozy.
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Najwigksza 1 najwazniejsza rzeka, ktora ma swdj bieg na terenie LGD, jest rzeka Pilica. Wzdluz niej
skupia si¢ wiele atrakcji turystycznych regionu — wytyczone sa szlaki rowerowe oraz wodne (liczne sptywy
kajakowe). Wokot Pilicy skupione sg rowniez obszary chronione Natura 2000. Pozostate rzeki na terenie
objetym LSR to typowo nizinne, nieduze cieki wodne, tworzace liczne zakola i zatoki z tfachami piachu.
Rzeki sa niewielkie, ale bardzo malowniczo potozone. Przecinaja pola i taki, silnie meandrujac. Na terenie
LGD brak jest duzych jezior, ale na calym obszarze wystepuja rozne zbiorniki wodne, gtownie stawy
hodowlane, ktére petnig funkcje gospodarcze i rekreacyjne.

Przyroda nalezy do jednych z wazniejszych bogactw obszaru LGD i moze stanowi¢ czynnik stymulujacy
rozwoj. Na obszarze objetym Lokalng Strategia Rozwoju wystepuja nastgpujace cenne przyrodnicze formy
podlegajace dodatkowo ochronie:

- Obszar Natura 2000 ,,Dolina Pilicy”,

- Obszar chronionego krajobrazu ,,Dolina Pilicy i Drzewiczki”, utworzony Uchwatg Nr XV/69/83
Wojewodzkiej Rady Narodowej w Radomiu z dnia 28 czerwca 1983 r. (Dz. U. WR Nr 9, poz. 51), aktualnie
obowigzujacg w powigzaniu z Rozporzadzeniem Nr 13/90 Wojewody Radomskiego z dnia 18 grudnia 1990r.
w sprawie ustalenia wykazu aktow prawa miejscowego. Obszar ten wyrdznia si¢ duzymi walorami
przyrodniczo-krajobrazowymi, wynikajagcymi ze znacznego zréznicowania cech geomorfologicznych i
krajobrazowych terenu. Obszar ten nalezy do krajowej sieci ECONET Polska. Uwzgledniajac bogactwo
awifauny legowej oraz wystepowanie gatunkoéw rzadkich w skali europejskiej obszar ten zostal zaliczony do
systemu ostoi ptakow o randze europejskiej. Wysokie walory przyrodnicze doliny Pilicy zgodnie z
konwencja "Ramsar" o obszarach wodno-btotnych predysponuja ja do ochrony o znaczeniu
migdzynarodowym - W zwiazku, z czym nastapito jej zgltoszenie do Miedzynarodowej Unii Ochrony
Przyrody (IUCN).

Teren posiada dobre warunki do rozwoju réznych odmian turystyki, szerokie walory przyrodnicze i
ciekawy uktad rzeczny stanowigcy doskonata baze do rozwoju walorow turystycznych i rekreacyjnych.
Walory przyrodnicze obszaru uzupehlnia dziedzictwo kulturalne i historyczne, ktéore wypromowane i
wykorzystane we wlasciwy sposob przyczynia sie do rozwoju obszaru.

Na terenie LGD istnieje kilka osrodkéw wypoczynkowo — szkoleniowych, np. osrodek sportowo —
wypoczynkowy w Belsku Duzym obejmujacy zbiornik wodny z terenem ogoélnodostgpnym, osrodek
wypoczynkowo — szkoleniowy w Matej Wsi, ktory znajduje si¢ w odrestaurowanym zespole patacowo —
parkowym i jest jednym z bardziej znaczacych i wyrozniajacych si¢ obiektow tego typu na catym Mazowszu
lub os$rodek ,,Nad Drzewiczkg” potozony w zacisznej wsi Nieznamierowice, gmina Rusinbw w

bezposrednim sgsiedztwie rzeki Drzewiczki.

Niewatpliwie duzym walorem turystycznym sa
sady stanowigce o wyrdzniajagcym krajobrazie
obszaru LGD, szczegdlnie atrakcyjne w okresie
kwitnienia i owocobrania.

Obszar objety LSR LGD ,,Wszyscy Razem” mimo
glownie rolniczego charakteru ma warunki do
rozwoju funkcji wypoczynkowej, jako miejsce
letnich pobytéw mieszkancow Warszawy. Przesadza

0 tym bliskos¢ Warszawy, dobra dostepnosé
komunikacyjna, walory $rodowiska kulturowego i

przyrodniczego. B Belsk Duzy N Bteddéw
Na obszarze objetym strategia zarejestrowanych B Gielnidw B Klwéw

jest 14 gospodarstw agroturystycznych. Najwiecej, bo ¥ Mogielnica ¥ Nowe Miasto nad Pilica
Odrzywot Pniewy

az 6 na terenie gminy Nowe Miasto nad Pilica. - =)
Potworow Rusindw

Wykres nr 6 ,, Gospodarstwa turystyczne na obszarze LSR

LGD ,, Wszyscy Razem”, Zrodio” dane gmin
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Intensywnos$¢ ruchu turystycznego na terenie LGD.

Intensywno$¢ ruchu turystycznego, ktorej zdiagnozowanie postuzy monitorowaniu zmian na obszarze
LGD zostanie obliczona na podstawie Wskaznika Schneidera. W 2012 r. Wskaznik dla powiatu grdjeckiego
wyniost 305, a dla powiatu przysuskiego 51. Dla catego wojewddztwa mazowieckiego wskaznik osiagnat w
2012 r. warto$¢ 637.0znacza to, iz w powiecie grdjeckim zanotowano w ciagu ostatnich dwoch lat niewielki
spadek, w powiecie przysuskim za$ niewielki wzrost wskaznika. Warto$¢ wskaznika osiagnieta przez powiat
przysuski w 2014 r. jest jednak nadal jedna z najnizszych w podregionie radomskim.
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Wykres nr 7 ,, Wskaznik Schneidera”, zrodio: GUS 2014

9. Produkty lokalne, regionalne i tradycyjne

Obszar objety LSR LGD ,,Wszyscy Razem” jest terenem o charakterze przede wszystkim rolniczym.
Glowne kierunki uprawy skupiaja si¢ na papryce oraz jablkach, ktore sa produktami w duzej mierze
charakteryzujacymi region.

Od 15 lat Gmina Potworéw lezaca na poludniowym wschodzie woj. Mazowieckiego nazywana jest
polska stolica papryki. Jeden z mieszkancoéw tej gminy w latach 90 - tych przywidzt z Holandii nasiona
papryki i postanowit uprawia¢ to warzywo. Okazato si¢, ze spore dochody przynosi juz jeden tunel papryki,
dlatego inni rolnicy poszli w jego $lady. Dzi$ ponad potowa dostepnej na polskim rynku papryki pochodzi z
tutejszych gospodarstw. Uprawia si¢ jg na ponad 500 hektarach.

W Gminie Potwordéw papryka doczekata si¢ swojego Swieta. Juz od 14 lat - co roku organizowane sg Dni
Papryki. Pierwsze Dni Papryki odbyly si¢ u rolnika, ktory zapoczatkowat jej upraweg. Dni Papryki to
doskonata zabawa zwlaszcza dla najmlodszych. Wystepy zespotdéw muzycznych, wspoélne tafice, a takze
obfito$¢ stoisk z balonami, obwarzankami i pieczong kietbasg. Nie brakuje rowniez potraw z papryka w roli
glownej. Serwuje si¢ leczo, papryke faszerowang migsem, papryke na stodko i marynowang.

Swoje $wieto papryka ma rowniez w gminie Klwow, gdzie corocznie organizowana impreza przyciaga
ok. 20 tys. 0sob. Swieto Papryki w Klwowie ma charakter ponadregionalny, organizowane jest juz od 11 lat.

W latach 80-tych papryka byta najbardziej dochodowa uprawa i prawie cata produkcja sprzedawana byta
na rynkach hurtowych i w detalu. Drewniane konstrukcje tuneli byly stosunkowo tanig inwestycja i tatwa do
wykonania przez kazdego rolnika. Sukces ekonomiczny tej uprawy w latach 80-tych spowodowat bardzo
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szybki wzrost uprawy papryki w catym regionie. Dlatego tez, na skutek bardzo duzej produkcji tego
warzywa - gmina Przytyk wraz z okolicznymi gminami: Potworoéw, Rusindw, KIwow nazwane zostaty
"paprykowym zaglebiem". Obecnie region radomski jest najwickszym zaglebiem uprawy papryki w Polsce.
Przyblizona wielkos¢ zbioru papryki waha si¢ w granicach 40 tysiecy ton rocznie w okoto 2 000
gospodarstw, w ponad 30 tyS. tuneli foliowych na obszarze okoto 600 ha. Wigkszo§¢ gospodarstw
uprawiajacych papryke to gospodarstwa mate o powierzchni okoto 5 ha. Uprawa papryki jest dla nich
gléownym zrodtem dochodu. Rejon uprawy papryki charakteryzuje si¢ korzystnymi warunkami
klimatycznymi dla roslin cieptolubnych. Jest on przede wszystkim cieplejszy w stosunku do obszardéw
sasiednich. Wiosng wystepuje tu 44 dni wigcej bez przymrozkow, niz w sgsiednich rejonach - a to decyduje
o mozliwos$ci wcze$niejszego wejscia z uprawg i automatycznie uzyskanie wcze$niejszego i wyzszego plonu.
Rolnicy z tego terenu zaczynajg zrzeszac¢ si¢ w organizacje, ktore pozwola wyprodukowac duza mase towaru
o jednakowych potrzebnych parametrach oraz korzystniej go sprzeda¢. Obecnie w uprawie jest ponad 20
odmian.

Papryka Przytycka 28 lipca 2011 r. znalazta si¢ w gronie wyr6znionych produktéw przez Ministra
Rolnictwa i Rozwoju Wsi - Marka Sawickiego - uzyskujac wpis na liste¢ Produktow Tradycyjnych tworzonej
przez Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Obecnos¢ "Papryki Przytyckiej" wsrod Produktow
Tradycyjnych - podkresla prawie 2 letnie przygotowania i dziatania promocyjne podejmowane na rzecz
budowy wizerunku produktu lokalnego - a takze $swiadczy o wyjatkowej jakosci, wySmienitym smaku oraz
wytwarzaniu zgodnym z tradycyjnymi metodami produkcji na przestrzeni ostatnich 25 lat. "Papryka
Przytycka" to rowniez jeden z najbardziej rozpoznawalnych produktow z terenu subregionu radomskiego.

Region grojecki jest zwigzany z sadownictwem juz od czaséw $redniowiecza, a powiat grojecki i powiaty
z nim sasiadujace, produkcj¢ jabtek rozwinety do rangi przemystowej na skale §wiatowa. Za producentami
owocOw podazaly firmy obstugujace ten sektor rolnictwa, budujac niezbedna infrastrukturg¢ do obstugi
gospodarstw sadowniczych. W rezultacie na terenie potudniowego Mazowsza powstat ,,Najwigkszy Sad
Europy” jak potocznie nazywaja go jego mieszkancy. Wielowiekowa tradycja upraw jabtoni silnie
skoncentrowana na tym obszarze spowodowata, ze jest on silne kojarzony przede wszystkim z jabtkami.
Renoma jaka ciesza si¢ jabtka grojeckie wynika z ich duzego udziatu w rynku oraz ich wysokiej jakosci.

W dniu 5 pazdziernika 2011 roku jabtka grojeckie zostaty zarejestrowane przez Komisje Europejska jako
chronione oznaczenie geograficzne (rozporzadzenie wykonawcze Komisji (UE) nr 981/2011 z dnia 30
wrze$nia 2011 r.). Jest to 30 polski produkt zarejestrowany w unijnym Systemie chronionych nazw
pochodzenia i chronionych oznaczen geograficznych oraz gwarantowanych tradycyjnych specjalnosci.

Jabtka grojeckie charakteryzujg si¢ wyzszym od przecigtnego wybarwieniem, bardziej intensywnym
rumiencem oraz wysoka kwasowoscia, wyzsza od przecigtnej dla danej odmiany srednio o 5 %. Wynika to z
unikalnego mikroklimatu wystgpujacego w regionie grojeckim, ktdéry wyrdznia si¢ wysokimi amplitudami
temperatur w okresie przedzbiorczym. Na specyficzne cechy jabtek grojeckich wplyw majg rowniez
dominujace na tym terenie gleby bielicowe i pseudobielicowe nizszych klas bonitacyjnych, ktére idealnie
sprawdzajg si¢ w uprawie sadow jabtoniowych.

Obszar produkcji jabtek grojeckich obejmuje 21 gmin woj. mazowieckiego oraz 5 gmin woj. tédzkiego.
Najwieksza koncentracje upraw jabloni w tym regionie wykazujg gminy: Bledéw, Belsk Duzy, Grojec,
Warka (nawet do 70 % upraw).

Pod nazwa jabtka grojeckie moga by¢ sprzedawane jabtka okreslonych odmian w klasie extra i klasie I.
Owoce muszg spetnia¢ minimalne wymagania dotyczace wybarwienia, wielko$ci oraz jedrnosci migzszu w
czasie sprzedazy, okre$lone w specyfikacji produktu.

Przed wprowadzeniem do obrotu produktu posiadajacego zarejestrowang nazwe, producenci muszg
podda¢ sie kontroli zgodnosci procesu produkcji ze specyfikacja. Ma ona na celu potwierdzenie, ze na
kazdym etapie wytwarzania danego produktu spelnione zostalty wymagania specyfikacji. Pozytywny wynik
kontroli jest gwarancjg wysokiej jakosci produktu, co w konsekwencji odgrywa ogromng rolg przy
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budowaniu zaufania konsumentoéw i powoduje wzrost popytu na dany produkt.

Kolejnym lokalnym produktem jest bez watpienia Obwarzanek Odrzywolski. Obwarzanki Odrzywolskie
majg okoto szeéc¢dziesigcioletnig tradycje. Na Mazowszu jest to produkt tradycyjny, bo tylko w Odrzywole
produkuje si¢ obwarzanki o takim ksztalcie. Obwarzanek jest obowigzkowym elementem kazdego odpustu.

10. Charakterystyka rolnictwa i rynku rolnego

Srednia wielko$¢ gospodarstwa rolnego dla catego obszaru LSR LGD ,,Wszyscy Razem” to 5,25 ha, przy
czym najwicksze gospodarstwa znajdujg si¢ na terenie gmin Nowe Miasto nad Pilica, Klwow i Odrzywét, a
najmniejsze w gminie Rusinow.

Najwigce]j gospodarstw rolnych istnieje w gminie Pniewy (ponad 3 tys.), najmniej w gminach KIwow i
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Nowe Miasto nad Pilicq—
Mogielnica 1

Klwéw‘

Gielniéw_

B’fedéw~

Belsk Duzy
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Wykres nr 8 ,, Srednia wielkos¢ gospodarstwa rolnego w gminach na terenie LSR LGD ,, Wszyscy Razem”, Zrédlo:
dane wlasne gmin

Odrzywot. Srednia iloéé gospodarstw przypadajaca na jedng gmine nalezaca do LGD ,,Wszyscy Razem” to
1637.

W zdecydowanej wigkszosci przewaza produkcja sadownicza (jabtka) oraz uprawa papryki (przede
wszystkim tunelowa). Do kierunkow produkcji rolnej majacej znaczenie dla regionu zaliczy¢ mozna rowniez
hodowle bydta mlecznego oraz trzody chlewne;.
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Na obszarze objetym LSR wsrod podmiotow gospodarki narodowej 218 zajmuje si¢ sektorem rolniczym.

Wykres nr 9 ,, Liczba gospodarstw rolnych na terenie LSR LGD ,, Wszyscy Razem”, zrodlo: dane wilasne gmin
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IV. Analiza SWOT

Whioski z przeprowadzonej analizy pochodza z diagnozy obszaru objgtego LSR, ale przede wszystkim z
konsultacji spolecznych przeprowadzonych z mieszkancami terenu LGD, ktére odbyty si¢ w III kwartale
2015 r. Byly one rowniez konsultowane z lokalnymi samorzadami oraz organizacjami pozarzadowymi na
terenie LGD.

Mocne strony Stabe strony
e Atrakcyjne potozenie komunikacyjne, e Niewykorzystane dla rekreacji i turystyki
bliskos¢ duzych osrodkoéw miejskich zasoby naturalne
e Dobrze rozwinigte rolnictwo e Wysoki poziom bezrobocia
e Walory $rodowiska naturalnego — e Niewystarczajaca baza/infrastruktura
zalesienie obszaru, czyste srodowisko, turystyczna, rekreacyjna i sportowa
wystepowanie obszarow szczegolnie e Mala aktywno$¢ mlodziezy
chronionych — ,,Krajobraz Doliny Pilicy i e Brak miejsc spotkan integracyjnych dla
Drzewiczki” i obszarow Natura 2000 mieszkancow
e Cykliczne imprezy o znaczeniu e Niskie dochody
regionalnym i ponadregionalnym e Niedostateczna wiedza mieszkancoéw ha
e Polityka prorozwojowa samorzadow temat mozliwosci rozwoju

terytorialnych Ograniczony dostep do oferty kulturalnej

Lokalne produkty — jabtko, papryka, Brak wspolpracy  migdzy  grupami
obwarzanek odrzywolski producenckimi

Kapitat ludzki, aktywno$¢ spoteczna Zty stan drog powiatowych i gminnych
mieszkancow Monokultura rolnicza

Dobre warunki do rozwoju turystyki Niska wiedza ekologiczna mieszkancow
Silne grupy producenckie Male  wsparcie  dla  organizacji

e Duzy obszar inwestycyjny pozarzadowych
e Brak oferty spedzania wolnego czasudla
mieszkancow
e Brak wsparcia dla rozwoju
przedsigbiorczosci
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Szanse Zagrozenia

e Potozenie geograficzne e Migracja zarobkowa (gtébwnie

o Mozliwo$¢ pozyskania §rodkoéw z UE wyksztatconych mieszkancow)

o \Wsparcie  lokalnych  przedsigbiorstw, e Zawile procedury korzystania ze zrodet
rozwoj rynku pracy finansowania

e Promocja obszaru LGD e Marazm mieszkancow

e Rozw0j baz przetworczych dla owocow i e Zmiany w trendach dotyczacych turystyki
warzyw wiejskiej

e Promocja lokalnych produktow e Spadek aktywnosci spoteczenstwa

e Rozwoj infrastruktury ~ turystycznej i e Niedobor wyksztatconych liderow i
rekreacyjnej animatorow spotecznych
Agroturystyka e Bariery instytucjonalne dla rozwoju matych
Rozwoj grup producenckich i Srednic przedsigbiorstw (wysokie koszty
Wspoélpraca miedzy gminami i wymiana prowadzenia dziatalno$ci ~ gospodarczej,
doswiadczen brak  preferencyjnych  kredytow  na

e Podnoszenie jakosci lokalnych ustug rozpocz.e;ci.e dziatalno$ci)

o Zwicgkszenie dostepu do bazy kulturalnej  Starzenie si¢ sppieczeﬁstwa _

e Podnoszenie kompetencji mieszkancow * Mah Swiadomos¢ ekologiczna

mieszkancow

e Brak substytucyjnych gatezi produkcji ~ w
przypadku klesk zywiolowych i zalamania
rynku

e Zanik solidarnos$ci spotecznej

e Upadek lokalnych przedsigbiorstw

Z przeprowadzonej analizy wynika, iz atutem obszaru jest niewatpliwie potozenie geograficzne i dobre
skomunikowanie z wigkszymi o$rodkami miejskimi (Warszawa, Radom, £6dz). Obszar objety LSR posiada
dobre warunki do rozwoju roznych odmian turystyki i rekreacji. Brak jest jednak odpowiedniej
infrastruktury, ktéra pozwalataby te walory w pelni wykorzystac. Walory przyrodnicze obszaru uzupetia
dziedzictwo kulturowe i historyczne, ktore odpowiednio wypromowane i wykorzystane przyczyni si¢ do
rozwoju obszaru.

Rozwo6j obszaru objetego LSR Stowarzyszenia LGD ,,Wszyscy Razem” uzalezniony jest glownie od
stopnia wykorzystania potencjatu ludzkiego. Najwigkszymi ze zdefiniowanych stabych stron i zagrozen sg
wysoki poziom bezrobocia i migracja ludzi mlodych. Szansa na ograniczenie tych zjawisk niewatpliwie
bedzie utatwienie podejmowania badz rozwijania dziatalnosci gospodarczej oraz tworzenie nowych miejsc

pracy.

Obszar LGD jest tez niedostatecznie promowany, a rozwini¢cie promocji lokalnych waloréw oraz
wypromowanie lokalnych produktéw z pewnoscia przyczyni si¢ do wzrostu atrakcyjnosci regionu.

Kolejnym istotnym zagrozeniem dla rozwoju obszaru objetego LSR jest mata aktywno$¢ mieszkancow,
szczegbOlnie w grupie mlodziezy. Stworzenie oferty i miejsc sprzyjajacych integracji lokalnej spotecznosci
pozwoli na zaspokojenie chociaz czgéci potrzeb spoleczenstwa w tym zakresie.

Podsumowujac przeprowadzong analizg SWOT mozna wnioskowaé, iz obszar objety LSR
Stowarzyszenia LGD ,,Wszyscy Razem” posiada duzy potencjat wynikajacy z jego mocnych stron, ktory
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mozna rozwing¢ 1 wykorzysta¢ poprzez realizacj¢ dzialan skupiajacych si¢ na szansach regionu. Wynikajace
ze stabych stron i zagrozen przeszkody do dalszego rozwoju mozna zmniejszy¢ poprzez przemySlane
inwestycje 1 rozwdj kapitatu ludzkiego lokalnej spotecznosci.
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V. Cele i wskazniki

Podczas prac z lokalng spoleczno$cia tj. spotkan , konsultacji , ankiet i po przeprowadzeniu analizy
SWOT, wspdlnie nakreslono cele LSR w oparciu o wyniki wspomnianych analiz. Badania jednoznacznie
wskazuja, ze mimo réznorodnosci obszaru LSR , mozna wskaza¢ podobne Iub zblizone potrzeby,
oczekiwania spoteczno$ci zamieszkujacej ten obszar. Tematami, ktore sa spojne dla calego obszaru sa:
bezrobocie powigzane z migracjag ludzi miodych, utrudniony dostgp do ogdlnej niekomercyjnej
infrastruktury turystycznej, rekreacyjnej oraz brak narzedzi do budowania kapitatu spotecznego, integracji
mieszkancéw obszaru LSR. Podczas dalszych prac skupiono si¢ na powyzszych zagadnieniach formutujac
cele i przedsigwzigcia LSR tak, aby byly odzwierciedleniem wynikéw diagnozy obszaru LSR dokonanegj z
udziatem lokalnej spotecznos$ci. Na podstawie przedstawionych zagadnien, spolecznos¢ lokalna wyznaczyta
dwa cele ogolne oraz trzy cele szczegélowe $cisle powigzane z planowanymi przedsigwzigciami. Zaktadaja
one rozwoj obszaru LSR i wyznaczaja trzy gtéwne kierunki rozwoju. Podstawowym i pierwszym
zagadnieniem, ktére ma wplyna¢ na rozwdj obszaru jest pomoc skierowana w zakresie rozwijania
dziatalnosci gospodarczej a tym samym tworzenia nowych miejsc pracy. Drugie zagadnienie obejmuja
rozw0j niekomercyjnej infrastruktury spotecznej, rekreacyjnej poprzez zakres pomocy obejmujacej
powstawanie takiej infrastruktury oraz rozwijanie juz istniejacej. Natomiast trzecie zagadnienie odnosi si¢ do
wzmacniania kapitaly spolecznego mieszkancoéw LSR, poprzez zakres pomocy umozliwiajacej uczestnictwo
spoteczenstwa w wydarzeniach kulturalnych, rekreacyjnych, kreowanie tych wydarzen oraz podnoszenie
wiedzy mieszkancow dzigki szkoleniom edukacyjnym. Zatozone cele i przedsigwzigcia sg zgodne i wpisujg
si¢ w cele ogolne PROW. Cel ogdlny nr 1wraz z towarzyszacymi mu przedsiewzigciami odnosi si¢ do
innowacyjnosci, przedstawiajac innowacyjny proces umozliwiajacy pozyskanie funduszy na rozwdj i
wsparcie przedsigbiorczosci. Cel ogdlny nr 2 wraz z jego przedsigwzigciami przewiduje realizacje zadan
zwiagzanych z ochrong $rodowiska oraz przeciwdziatanie zmianom klimatu np. poprzez zagospodarowanie
rzeki Pilicy, edukacje spoteczna w zakresie ochrony srodowiska. Realizacja wszystkich celow finansowana
bedzie z funduszu EFRROW.
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Czynniki zewnetrzne

Zidentyfikowane Planowane majace wplyw na
problemy/wyzwania Cel ogolny | Cele szczegélowe L Produkty Rezultaty Oddzialywanie realizacjedzialan i
- przedsiewziecia LT
spoleczno- ekonomiczne osiagniecie
wskazZnikow
Badz przedsigbiorczy — Nowo
kreowanie postaw zarejestrowane
przedsigbiorczych i podmioty Niska wiedza
wsparcie inicjatyw gospodarczych oraz mieszkancow
Kreowanie oraz gospodarczych nowo utworzone
Wysoki poziom bezrobocia, stgzmv;lc?jime Whpieranie rozwoju mi€jsca pracy Liczba powstatych Wskaznik
brak nowych miejsc pracy gospodarczego przedsiebiorczosei miejsc pracy przedsigbiorczosci
obszaru LSR .
Liczba
Rozwijanie dziatalno$ci | zmodernizowanych Zawite procedury
gospodarczej podmiotéw przyznawania pomocy
gospodarczych
_ Rozwo; . Niedobor
infrastruktury . . - Liczba .
L . Zwigkszenie dostepnosci Wzrost zadowolenia z wyksztalconych
Brak miejsc i propozycji . .. L ey L .
dzani ) do infrastruktury stuzacej biekts zycia mieszkancow liderow i animatorow
spedzania Woinego czasu Wzmacnianie spotecznos$ci lokalnej ODICKIOW obszaru LSR spotecznych
Infrastruktury
kapitatu oraz objgtych wsparciem Wzmocnienie poczucia
Promocja obszaru
LSR

mieszkancow i
rozwoj obszaru
LSR

tozsamosci lokalnej u
mieszkancoOw obszaru
partnerstwa
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Niewystarczajaca
infrastruktura turystyczna,
rekreacyjna i sportowa

Mata aktywno$¢ spoteczenstwa

Niska wiedza o ochronie
srodowiska

Edukacja, aktywizacja,
integracja lokalnej

Liczba wydarzen
przeprowadzonych

Upadek lokalnych
przedsigbiorstw

Niewystarczajaca promocja
regionu

. spoteczno$ci na terenie LSR
Podnoszenie
kapitatu Liczba 0s6b bioracych
mieszkancoéw wraz udzial w wydarzeniach i
z ochrong szkoleniach
srodowiska Liczba szkolen z
Edukacja, aktywizacja, zakresu ochrony
integracja lokalnej srodowiska
spotecznosci przeprowadzonych
na terenie LSR
Rozwoj
infrastruktury Liczba
Promocja zasobow i promowanych Wypromowane produkty
produktow lokalnych 7asobow i lokalne
oraz produktow lokalnych
promocja obszaru
LSR

Marazm mieszkancow

Niedobor
wyksztatconych
lideréw 1 animatorow
spotecznych

Tabela nr 5 ,, Tabelaryczna matryca logiczna powigzan diagnozy obszaru i ludnosci, analizy SWOT oraz celow i wskaznikow ”, Zrodlo: opracowanie wlasne
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Realizacja powyzszych zalozen przyczyni si¢ do bezposredniego rozwoju obszaru LSR, w obszarach
nakre$§lonych przez spoleczno$¢ lokalng. Wspolnie z lokalng spolecznoscia okre$lono réwniez
przedsiewzigcia, ktore sa spdjne z zatozonymi celami. Zostaly sformulowane w taki sposob, aby
bezposrednio pozwalaty na uzycie miarodajnych i efektywnych wskaznikoéw produktu, ktére bezposrednio
realizujg zalozone cele. Pobudzaja rowniez mieszkancéw do aktywnego udziatu we wdrazaniu LSR oraz
jasno precyzujg w jakich zakresach pomocy, potencjalni beneficjenci beda mogli realizowa¢ swoje pomysty.

Przedsiewziecie 1.1.1,,Badz przedsigbiorczy — kreowanie postaw przedsigbiorczych i wsparcie inicjatyw
gospodarczych” jest powigzane z celem szczegotowym nr 1.1. Zatozenia przedsiewzigcia beda realizowane
poprzez oglaszanie konkursow w zakresie wspierania przedsiebiorczos$ci. O pomoc na podjecie dziatalnosci
gospodarczej w ramach konkursow beda mogly ubiegac si¢ osoby bezrobotne szukajace samo zatrudnienia.
Przyjety wskaznik produktu tj. ,,wzrost liczby nowo zarejestrowanych podmiotow gospodarczych” jest
adekwatny i odpowiedni do identyfikacji zatozonego celu i przedsigwzigcia. Okreslono go w ten sposob aby
bezposrednio wskazywal nowo powstate dziatalnosci gospodarcze i okreslat liczbe nowo utworzonych
miejsc pracy, co bezposrednio przektada si¢ na rozwdj gospodarczy obszaru LSR.

Przedsiewzigcie 1.1.2 ,,Rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej” jest powigzane z celem szczegdélowym nr
1.1. Przedsigwzigcie bedzie realizowane poprzez ogtaszanie konkursow w zakresie rozwijanie dziatalnosci
gospodarczej, podnoszenie kompetencji w jej prowadzeniu oraz tworzenie lub rozwdj inkubatorow
przetworstwa lokalnego produktow rolnych bedacych przedsigbiorstwami spozywczymi. Beneficjentami
tego przedsigwzigcia beda podmioty gospodarcze, ktore chcg si¢ rozwija¢ poprzez modernizacje swojej
dziatalnosci gospodarczej. Przyjety wskaznik produktu ,Liczba zmodernizowanych podmiotow
gospodarczych” bezposrednio identyfikuje realizacje zatozonego przedsigwzigcia oraz przektada si¢ na
osiagnigcie wskaznika rezultatu tj. powstawania miejsc pracy, a tym samym wspierania rozwoju
przedsiebiorczo$ci.

Przedsigwziecie 2.1.1 ,,Zwigkszenie dostepnosci do infrastruktury stuzacej spotecznosci lokalnej” okresla
dzialania w ramach realizacji celu szczegétowego nr 2.1. Realizacja jego jest przewidziana dla sektora
publicznego oraz organizacji pozarzadowych posiadajacych osobowos¢ prawng. O pomoc beneficjenci beda
mogli sie ubiega¢ w zakresie budowy lub przebudowy ogolnodostgpnej i niekomercyjnej infrastruktury
turystycznej lub rekreacyjnej. Przyjety wskaznik produktu ,,Liczba obiektow infrastruktury objetych
wsparciem” zostat okre$lony w taki sposob aby stymulowal powstawanie nowych lub zmodernizowanych
obiektéw , co bezposredni przetozy sie na zwigkszony dostgp spolecznosci do infrastruktury. Bedzie on
pobudzat i wrecz zmuszat sektor publiczny do inwestycji zwigzanych z lokalng infrastrukturg a tym samym
spetnianiu oczekiwan spoleczefnstwa w tym zakresie. Rowniez przedsigwziecie to realizowat bedzie projekt
wspoOltpracy, ktdrego celem jest zagospodarowanie turystyczne terenéw wzdtuz biegu rzeki Pilicy poprzez
budowe infrastruktury turystyczne;j.

Przedsigwziecie 2.1.2 ,,Promocja zasobow i produktow lokalnych” okresla dzialania w ramach realizacji
celu szczegotowego nr 2.1. Realizacja przedsigewzigcia pozwoli zadba¢ o promocje¢ lokalnych produktow i
zasobow jakie na terenie LSR wystepuja np. papryka przytycka czy tez jablka, rzeka Pilica. O pomoc beda
mogli ubiegac si¢ beneficjenci z wszystkich sektorow LSR tj. gospodarczego, spotecznego, publicznego oraz
mieszkancy. Przypisany wskaznik produktu tj. ,,Liczba promowanych zasobow i produktow lokalnych”
okresla konkretng warto$¢ wskazujac liczbe promowanych zasobow i produktéw lokalnych co bezposrednio
przetozy si¢ na promocje catego obszaru LSR. Realizacja tego wskaznika pozwoli na osiagni¢cie zatozen
postawionych w LSR.

Przedsiewziecie 2.2.2 ,,Edukacja, aktywizacja, zachowanie dziedzictwa lokalnego, integracja lokalnej
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spotecznosci” okresla dzialania w ramach realizacji celu szczegétowego nr 2.2. Realizacja przedsigwzigcia
pozwoli na stworzenie warunkéw do uczestnictwa lokalnej spolecznosci w zyciu publicznym oraz
podnoszeniu wiedzy ogdlnej a w szczegdlnosci z zakresu ochrony §rodowiska. Beneficjentami realizujacymi
to przedsigwziecie bedg mogly by¢ podmioty ze wszystkich sektoréw znajdujacych si¢ na obszarze LSR tj.
gospodarczego, spotecznego, publicznego oraz mieszkancy. Beda one mogtly ubiegac si¢ o pomoc w zakresie
wzmocnienia kapitalu spolecznego, w tym przez podnoszenie wiedzy spotecznosci lokalnej w zakresie
ochrony $rodowiska i zmian klimatycznych, takze z wykorzystaniem rozwigzan innowacyjnych oraz
zachowania dziedzictwa lokalnego. Pozwoli to na zaangazowanie wszystkich w budowanie wspolnego
lokalnego kapitatu, dbania o dziedzictwo lokalne oraz poszerzenie oraz utrwalenie wiedzy z zakresu ochrony
srodowiska. Przedsigwziecie to bedzie réwniez realizowane poprzez projekt wspotpracy, ktory bedzie miat
charakter edukacyjno - kulturalny. Przyjety wskaznik produktu ,,Liczba wydarzen przeprowadzonych na
terenic LSR” jest adekwatny do realizacji ww. przedsigwzigcia. Identyfikuje on bezposrednio liczbe
wydarzen zwigzanych z przedsiewzigciem co przetozy sie bezposrednio na podniesienie kapitalu oraz
wiedzy spoteczenstwa.

Stany poczatkowe wskaznikéw zostaly przyjete jako zero, z wyjatkiem wskaznika WIO ,,Wskaznik
Przedsigbiorczosci”, ktory okreslono na podstawie wynikowych informacji statystycznych oglaszanych,
udostepnianych lub rozpowszechnianych zgodnie z przepisami 0 statystyce publicznej. Przypisanie
poczatkowej wartosci zerowej do wskaznikow, zostato podyktowane tym, iz LGD ,,Wszyscy Razem” jest
nowg grupa sktadajaca si¢ z gmin nalezacych w poprzednim okresie programowania LEADER do trzech
lokalnych grup dziatania. Okre§lona nowa idea, cele 1 zadania wynikajace z polaczenia nowych obszarow,
poparte konsultacjami spotecznymi pokazuja, iz najlepszym miarodajnym sposobem na monitorowanie
osiagnigcia zalozonych wskaznikow docelowych LSR, jest ich naliczanie narastajagco. Umozliwi to wtasciwa
reakcje LGD w przypadku zagrozenia ich realizacji. Stany koncowe wskaznikow, okreslono na podstawie
rozeznania jakiego dokonano wsrod potencjalnych wnioskodawcow, podczas konsultacji spotecznych.
Stworzono list¢ wskazujacg na szacunkowg liczbg operacji. Wzigto rowniez pod uwage budzet LSR, ktory
zostat podzielony na poszczegélne przedsiewziecia. Nastepnie wyciagnieto srednig szacunkowa, wartos¢
adekwatna do wysokosci pomocy jaka mozna otrzyma¢ na poszczeg6lne przedsiewziecia co przetozylo sie
na liczbe mozliwych do zrealizowania operacji.

LGD zaktada réwniez realizacj¢ projektow wspotpracy, przeznaczajac na to dziatanie rownowarto$¢ 2%
kwoty przewidzianej na wsparcie na wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego
przez spoteczno$¢. Budzet przeznaczony na projekty wspotpracy bedzie wynosit 140 tys. i realizowat bedzie
cel ogdlny nr 2 , cel szczegdtowy nr 2.2 oraz przedsigwzigcia 2.1.2, 2.2.2 dotyczace tych celéw. Planowane
do realizacji sa dwa projekty wspolpracy, jeden miedzynarodowy a drugi na poziomie krajowym.
Porozumienie o wspotpracy migdzynarodowej bedzie zawarte z litewska Lokalng Grupa Dziatania.
Wspdlpraca bedzie dotyczyta wymiany kulturalno-o$wiatowej i wymiany mtodziezy szkolnej. W ramach
wspolpracy przewidujemy organizacje festiwalu kultury ludowej z udzialem zespolow ludowych z
Wilenszczyzny , udziat zespotéw ludowych z obu LGD w dozynkach rolniczych , wymiang mtodziezowych
zespotow folklorystycznych ze szkét z obszaru LGD. Przewidujemy takze wyjazd studyjny na Litwe celem
zapoznania si¢ z dobrymi praktykami litewskich LGD i wymiang do$wiadczen. Projekt migdzyregionalny
realizowany bedzie z czterema partnerami tj. LGD graniczacymi z rzekg Pilicg. Dotyczyt on bedzie, rozwoju
i promocji dorzecza rzeki Pilicy, poprzez wzbogacenie oferty turystycznej i promocyjnej szlaku wodnego.
Celami szczegotowymi ww. projektu bedg zagospodarowanie turystyczne terenow wzdtuz biegu rzeki Pilicy
poprzez wyznaczenie i oprzyrzadowanie miejsc postojowych dla turysty (budowe nadbrzeznej infrastruktury
turystycznej) oraz upowszechnianie i promocja wiedzy nt. wodnego szlaku rzeki Pilicy.

Pomiary poszczegdlnych wskaznikow beda dokonywane corocznie w celu okre$lenia procentowego
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stopnia ich realizacji. Taki spos6b pomiaru pozwoli na biezaca kontrole realizacji poszczegdlnych
wskaznikdéw 1 mozliwo$¢ reakcji na wypadek trudnos$ci z ich osigganiem. Sposoby pomiaru poszczeg6lnych
wskaznikow zostaty przedstawione w tabeli cele i wskazniki. Mozliwosci aktualizacji LSR opisano w
rozdziale X1 Monitoring i ewaluacja.

W LSR LGD ,,Wszyscy Razem” przewidziano réwniez cele i wskazniki dla operacji realizowanych w
ramach dziatania 19.4 w zakresie kosztow biezacych. Na dzialania te przeznaczono 1485 000 zi, a
planowane do osiagniecia wskazniki produktu przedstawiono w tabeli ,,Cele i wskazniki dla kosztéw
biezacych”.

38
Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023



1 CEL OGOLNY 1

1.1 CELE SZCZEGOLOWE

Kreowanie

Wskazniki oddziatywania dla celu ogélnego

Wskazniki rezultatu dla celow szczegotowych

WIO0 Wskaznik przedsi¢biorczo$ci
w LI Liczba utworzonych miejsc pracy
Przedsigwzigcia Grupy docelowe
, e . Bezrobotni, grupa
Badz przedsigbiorczy — kreowanie defaworyzowana,
111 postaw przedsigbiorczych i wsparcie mieszkafcy obszaru
inicjatyw gospodarczych LSR
Podmioty
Rozwijanie dziatalnos$ci prowadzace
1.1.2 . . -
gospodarczej dziatalnos¢
gospodarcza

Tabela ,, Cele i wskazniki dla celu ogolnego nr 1”7

2 CEL OGOLNY 2

Sposob realizacji
(konkurs, projekt
grantowy, operacja
wlasna, projekt
wspotpracy, aktywizacja
Itp)

konkurs

konkurs

oraz wspomaganie rozwoju gospodarczego obszaru LSR

Whpieranie rozwoju przedsigbiorczosci

Jednostka stan poczatkowy plan
miary rok rok
podm. gosp.
narod(;)(\)lzl)ejll 62 64
. . 2013 2023
mieszkancod
w
Jednostka  stan poczatkowy plan
miary rok rok
0 10
sztuka 2015 2023
Wskazniki produktu
warto$¢
nazwa Jegﬂg?tka
y poczatkowa rok koncowa Rok
Liczba operacji
polegajacych na 0 28
utworzeniu sztuka 2016 2023
nowego
przedsigbiorstwa
Liczba operacji
polegajacych na 0 14
rozwoju sztuka 2016 2023
istniejacego
przedsigbiorstwa

Wzmacnianie kapitatu mieszkancéw i rozwdj obszaru LSR

Zrédlo danych/sposéb pomiaru

GUS

Zrédlo danych/sposéb pomiaru

GUS

Zrédto danych/sposéb pomiaru

GUS, dane wtasne LGD

dane wtasne LGD

Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,, Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

39



21

2.2

w21

W22

2.11

2.1.2

Rozwoj infrastruktury oraz promocja obszaru LSR

CELE SZCZEGOLOWE

Podnoszenie kapitatu mieszkancow wraz z ochrong $rodowiska

Wskazniki oddziatywania dla celu ogdlnego EUIOSEL | s Lony

miary Rok
Wzmocnienie poczucia tozsamosci lokalnej u mieszkancow obszaru partnerstwa odsetek 20015

Wskazniki rezultatu dla celow szczegotowych BRI | st oty

miary Rok
Wzrost zadowolenia z zycia mieszkancow obszaru LSR odsetek 20015
Liczba 0s6b bioracych udzial w wydarzeniach, spotkaniach sztuka 20015
Sposob realizacji
(konkurs, projekt
rantowy, operacja
Przedsiewzigcia Grupy docelowe g b2 . 1
wiasna, projekt - Jednostka
wspotpracy, aktywizacja miary
Itp)
Liczba
Zwigkszenie dostgpnosci do . , : Konkurs
infrastruktury mieszkaficy obszaru Prgjekt grar}towy obiektow sztuka
LSR Projekt wspotpracy Infrastruktury
objetych
shuzacej spotecznosci lokalnej wsparciem
i
Liczba
Promocja zasobow i produktow Turgsm, d] n\.x/zsto.rzy, Konkurs promo;;vg nyph tuk
lokalnych osoby odwiedzajace Aktywizacja zasobow i sztuka
obszar LSR produktow
lokalnych

plan
rok

30
2023

plan
rok

20
2023

5000
2023

Wskazniki produktu

2015

2015

Zrédlo danych/sposéb pomiaru

Dane wlasne LGD/ankieta

Zrédlo danych/sposéb pomiaru

wartos¢

poczatkowa rok koncowa Rok

27
2023

2023

Dane wlasne LGD/ankieta

dane wlasne LGD/ rejestr

Zrédto danych/sposéb pomiaru

Dane wtasne LGD/ rejestr

dane wtasne LGD/rejestr

Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

40



Konkurs

Edukacja, aktywizacja, zachowanie mieszkancy obszaru  Projekt grantowy

221 dziedzictwa lokalnego, integracja LSR

lokalnej spotecznos$ci Aktywizacja

Tabela ,, Cele i wskazniki dla celu ogdlnego nr 2”

CEL OGOLNY

CEL SZCZEGOLOWY

Wskazniki oddziatywania dla celu ogolnego

Poprawa jakosci zycia na obszarze LSR

Wskazniki rezultatu dla celow szczegotowych

Liczba 0s6b, ktore otrzymaty wsparcie po uprzednim udzieleniu indywidualnego doradztwa w
zakresie ubiegania si¢ o wsparcie na realizacj¢ LSR $wiadczonego w biurze LGD

Przedsigwzigcie

nazwa jednostka miary

Realizacja kosztow

biezgcych Liczba osobodni szkolen dla

bodzien
pracownikow LGD 0sobodzien

Projekt wspolpracy

Liczba wydarzen
[/ imprez
sztuka

Liczba spotkan
informacyjno-
konsultacyjnych
LGD z
mieszkancami

sztuka

0 26 )
2015 2023 dane wiasne LGD/rejestr
20015 22(?22 dane wiasne LGD/rejestr

Kreowanie oraz wspomaganie rozwoju gospodarczego obszaru LSR, wzmacnianie kapitatu mieszkancow

Skuteczne wdrazanie LSR

Jednostka stalrg
miary poczatkowy
rok
osoby 2013
Jednostka stalz
miary poczatkowy
rok
0
osoby 2015
Wskazniki produktu
wartos¢
poczragllzowa koncowa rok
0] 10
2015 2023

ankietowanych

plan

ol Zrédlo danych/sposéb pomiaru

70 %
ankieta
2023

plan

ok Zrédlo danych/sposéb pomiaru

30

2023 Dane wlasne LGD

zrodto danych/sposob pomiaru

dane wlasne LGD
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Liczba osobodni szkolen dla

s LLED) osobodzien
Liczba podmiotow, ktorym
udzielono indywidualnego osobodzien

doradztwa

Tabela ,, Cele i wskazniki dla kosztéw biezgcych”

0
2015

0
2015

8
2023

150
2023

dane wlasne LGD

dane wlasne LGD
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VI. Sposéb wyboru i oceny operacji oraz sposéb ustanawiania kryteriow wyboru

LGD ,,Wszyscy Razem” bedzie prowadzi¢ nabor wnioskéw do realizacji LSR zgodnie z ustawa z
dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spolecznosci. Pracownicy Biura
pomagaja wnioskodawcom w przygotowaniu wnioskow. Nabory beda prowadzone zgodnie z
harmonogramem oraz planem dziatania do wysokos$ci budzetu celow szczegotowych.

Przyjmowanie wnioskoéw o dofinansowanie odbywac si¢ bedzie w siedzibie biura LGD.

W celu whasciwego i prawidlowego przeprowadzania naboréw oraz wyboru operacji wnioskow na
wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢, opracowano
szczegOtowe procedury tj.

1) Procedura naboru wnioskow
2) Procedura wyboru i oceny operacji
3) Procedura wniesienia protestu od decyzji Rady

Procedury te stanowig zatacznik do wniosku o wybdr LSR. Procedury powstaty na podstawie
przepisow regulujacych wdrazanie operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez
spotecznos¢ oraz doswiadczen zdobytych przez LGD w ramach wdrazania dziatania LEADER PROW
2007-2013. W sktad zespotu przygotowujacego procedury wchodzili pracownicy biura oraz cztonkowie
zarzadu. Obowigzujace procedury beda podane do publicznej informacji na stronie LGD.

Kryteria wyboru operacji wynikaja bezposrednio z wynikéw przeprowadzonych konsultacji
spotecznych, na ktérych zostaly zebrane informacje o potrzebach i oczekiwaniach mieszkancow
obszaru LSR. Na podstawie tych informacji dokonano analizy SWOT, ktora pozwolita na
zdefiniowanie gltoéwnych obszarow, w ktorych lokalna spolecznos¢ oczekuje zmian. Wyniki
przeprowadzonych dziatan nakreslity, w jakim kierunku spotecznos$¢ lokalna chce rozwijaé swdj obszar
zamieszkania, co pozwolilo na sformulowanie celow i przedsigwzig¢ LSR. Ustanowione lokalne
kryteria wyboru sa wypadkowa potrzeb i oczekiwan mieszkancow obszaru LSR, a jednocze$nie
pozytywnie identyfikuja operacje, ktore najlepiej wpisuja si¢ w zatozone cele i przedsigwzigcia LSR.
Biorgc pod uwage czas wdrazania LSR, ktory moze mie¢ wplyw na zmiang potrzeb i oczekiwan
mieszkancoéw, przewidziano mozliwos¢ zmiany obowigzujacych kryteriow. LGD kazdego roku
przeprowadzi ankiet¢ wsréd mieszkancéw kazdej gminy z obszaru LSR, na temat ich potrzeb
i oczekiwan. Wyniki tych ankiet beda analizowane pod katem lokalnych kryteriow, co pozwoli na
ewentualne ich zmiany, wynikajace z potrzeb spotecznosci lokalnej i wlasciwego wdrazania LSR.
Ponizej przedstawiono lokalne kryteria wyboru operacji realizujgcych poszczegoélne cele szczegdtowe
oraz lokalne kryteria wyboru dla projektow grantowych. Lokalne kryteria wyboru okreslone zostaty
w Procedurach ustalania i zmiany lokalnych kryteriow wyboru. Obejmujg kryteria wymagane
przepisami prawa i Wytycznymi MRIRW w zakresie jednolitego i prawidtowego wykonywania przez
lokalne grupy dziatania zadan zwigzanych z realizacja strategii rozwoju LEADER” objetego
Programem Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.
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Formy realizacji gtownych zatozen LSR, zaktadaja realizacj¢ projektow grantowych. Beda one zwigzane
ze wzmacnianiem kapitatu mieszkancow i rozwoju obszaru LSR poprzez promocje zasobow i produktow
lokalnych oraz poprawy dostepnosci do infrastruktury rekreacyjnej. Na jednego grantobiorcg przewidziano
pomoc w zakresie od 5 do 25 tys. zt. OkreSlenie limitu w formie przedzialu podyktowane zostalo
konsultacjami, jacy potencjalni beneficjenci beda zainteresowani realizacja takiego projektu. Wyniki
konsultacji wskazaty, iz wnioskodawcami beda rozne podmioty, ktore dysponujg zrdéznicowanym zasobem
srodkéw wlasnych. Aby umozliwi¢ uczestnictwo wszystkim zainteresowanym podmiotom uznano, Zze
okreslenie limitu wysoko$ci pomocy w formie przedziatu bedzie rozwigzaniem optymalnym. Pomoc na
operacje w zakresie grantow, bedzie przyznawana do 100% kosztow kwalifikowanych, z wyjatkiem kiedy
beneficjentem bedzie jednostka sektora finanséw publicznych, dla ktérej wysokos¢ pomocy bedzie wynosita
do 63,63% kosztow kwalifikowanych. Szczegotowe procedury dotyczace naboru na projekty grantowe
zostaty przedstawione w dokumencie Procedury projektow grantowych do niniejszego dokumentu.

W lokalnej strategii rozwoju w zwiazku ze wsparciem podejmowania dzialalno$ci gospodarczej
przewidziano, ze beneficjent bedzie moglh stara¢ si¢ o wsparcie w wysoko$ci premii 50 tys. zt. Przyjeta
wysoko$¢ pomocy zdefiniowato duze zainteresowanie potencjalnych wnioskodawcéw taka forma wsparcia.
Biorac pod uwage oczekiwania spoteczenstwa ustalono najnizszy dopuszczalny poziom pomocy, tak aby jak
najwigcej beneficjentow mogto z tej formy pomocy skorzysta¢. Natomiast w zakresie rozwijania dziatalnos$ci
gospodarczej LSR przewiduje dla beneficjentow wysoko$¢ pomocy na jedna operacje w zakresie od 25 do
300 tys. zt. Zastosowanie tak szerokiego limitu okreslity konsultacje spoteczne, ktore pokazaty, ze pomysty
wnioskodawcow bedag dotyczyly réznych rodzajow form dziatalno$ci gospodarczej, a tym samym roznych
kwot wsparcia. Mozliwos¢ okreslenia potrzebnej kwoty (w ramach limitu) przez samego wnioskodawce
pozwoli na efektywniejsze wykorzystanie srodkow przeznaczonych na rozwijanie dziatalno$ci gospodarczej.
Taka forma okreslenia kwoty wsparcia dla osoby rozwijajacej dzialalno$¢ gospodarcza, bedzie wlasciwa
motywacja do wspierania rozwoju gospodarczego obszaru LSR oraz pozwala¢ bgdzie na szeroki wybor
planowanej dziatalnosci. Pomoc na operacj¢ w tym zakresie oraz w innych przedstawionych w LSR bedzie
przyznawana do 70% kosztow kwalifikowanych (w przypadku podmiotu wykonujacego dziatalnosé
gospodarcza, do ktorej stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziatalnosSci
gospodarczej.
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Innowacyjny charakter strategii przedstawia przedsigwzigcie ,,Badz przedsigbiorczy — kreowanie
postaw przedsiebiorczych i wsparcie inicjatyw gospodarczych”, ktore ma realizowaé wdrozenie procesu
polegajacego na pomocy w zakresie rozwoju zawodowego osoba reprezentujacym grupe miodych
bezrobotnych tj. grupie defaworyzowanej oraz przedsigbiorcom ktorzy chca rozwija¢ swoje dziatalnosci
poprzez tworzenie miejsc pracy. Innowacyjny charakter tego procesu polega na skali przeznaczonych
srodkdow oraz sposobu ich przyznawania. Do tej pory na obszarze LSR nie miata miejsca sytuacja aby
organizacja pozarzadowa przeznaczata tak wysoki srodki tj. 3 500 000 zt na rozwdj przedsigbiorczosci a tym
samym walke z bezrobociem wsrdod ludzi mtodych. Podstawowym czynnikiem wpisujacym si¢ w
innowacyjnos$¢ jest sposob w jaki beneficjent moze stara¢ si¢ o wysoko$¢ pomocy zwigzanej z rozwijaniem
dziatalnosci tzn. wnioskodawca sam dla siebie okresla kwote wsparcia do obowigzujacych limitow. Jedynym
warunkiem okre$lajacym wysoko$¢ wsparcia sa indywidualne potrzeby beneficjenta powigzane z
charakterem planowanego przedsiewzigcia. Kolejnym czynnikiem realizujacym innowacyjnos$¢ jest
premiowanie osob mtodych podejmujacych dziatalno$¢ gospodarcza poprzez przyznawanie wiekszej liczby
punktéw podczas wyboru operacji do realizacji LSR. Zalozeniami przedstawionego procesu jest stworzenie
warunkow do rozwoju, a tym samym zatrzymania migracji ludzi mtodych z obszaru LSR. Biorac pod uwage,
iz inne dostgpne formy wsparcia dla oséb zaktadajacych dziatalno$¢ przewiduja udziat srodkéw wiasnych
oraz refundacje, to ustalony zakres wsparcia w LSR oraz jego ptatno$¢ ryczattowa wychodzi naprzeciw
oczekiwaniom ludzi mtodych i bezrobotnych tj. grupy defaworyzowanej, szukajacych sposobu samo
zatrudnienia. Zatozeniami przedstawionego innowacyjnego procesu jest stworzenie warunkow do rozwoju
gospodarczego obszaru LSR.
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VILI.

Plan dzialania

Przedstawiony w zalaczniku nr 3 do LSR Plan dziatania zawiera szczegdlowe wskazanie

harmonogramu osiagania poszczegolnych wskaznikow produktu w trzech przedziatach czasowych (lata
2016-2018, 2019-2021 oraz 2022-2023).
Plan dziatania zaklada realizacj¢ LSR w trzech etapach : Etap | — od drugiej potowy 2016 do konca 2018
roku, Etap Il — od poczatku 2019 do konca 2020 roku oraz Etap III — od poczatku 2021 roku do konca
2023 roku. Podzial na poszczegodlne etapy wynika z wymogow unijnych nowej perspektywy finansowej
na lata 2014-2020, wyznaczenie celow posrednich na 2018 r. i celow koncowych na 2023 r. i powigzanie
wynikéw z finansowymi karami i nagrodami (tzw. ramy wykonania). Szczegétowa informacja o planie
dziatania LSR obejmujaca harmonogram osiagania poszczegélnych wskaznikow LSR znajduje si¢ w
tabel Plan dziatania stanowiacej zatacznik do LSR. Etapy wdrozenia LSR beda podobne co do sposobu,
sekwencji 1 intensywnosci dziatan, wzajemnie ze soba powigzanych. Kazdy z tych etapow bedzie
rozpoczynat si¢ realizacjg dzialan szkoleniowych 1 doradczych umozliwiajacych przysztym
wnioskodawcom zdobycie wiedzy niezbednej do przygotowania dobrych wnioskoéw. Przewiduje si¢
zwickszong intensywnoscig w [ etapie wdrozenia LSR. W kolejnych etapach wydatkowanie §rodkow
LGD nastgpowac bedzie sukcesywnie. Harmonogram naboru wnioskow bedzie uwzgledniat gotowosé
potencjalnych beneficjentow do absorpcji dostepnych srodkow. Brane pod uwage bedzie dotychczasowe
doswiadczenie w realizacji projektow o podobnym charakterze oraz mozliwosci finansowe docelowych
beneficjentow.
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VIII.

Budzet LSR

Lokalna Strategia Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania ,,Wszyscy Razem” bedzie w latach 2014-2023
finansowana jedynie z funduszu PROW 2014-2020. Obszar objety LSR zamieszkiwany jest przez 56 941
mieszkancoéw, w zwigzku z czym maksymalne wsparcie na poddziatanie 19.2 ,,Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoteczno$¢” wynosi 1 925 000 euro,
czyli 7 700 000 zt. Plan finansowy w zakresie poddziatania 19.2 przedstawiono w zatgczniku nr 4 do
LSR.

Kwota przewidziana na realizacj¢ operacji w ramach poddziatania 19.3 ,,Przygotowanie i realizacja
dzialan w zakresie wspolpracy z lokalng grupa dziatania” wynosi 350 000 zt i stanowi réwnowarto$¢ 5%
kwoty przewidzianej na poddziatania 19.2.

Maksymalna kwota dofinansowania na poddziatanie 19.4 ,,Wsparcie na rzecz kosztow biezacych i
aktywizacji” dla LSR wspolfinansowanej tylko z jednego EFSI, ktorym jest EFFROW wynosi 1 650 000
zt i taka kwota zostata na to poddziatanie ujeta w budzecie LGD ,,Wszyscy Razem”. Na dzialania
zwiazane z aktywizacjg przewidziano 10% kwoty przeznaczonej na ww. poddziatanie, czyli 165 000 zt.
W ramach realizacji LSR LGD ,,Wszyscy Razem” zaplanowano dwa cele ogoélne. Na realizacje
pierwszego celu ogolnego ,Kreowanie oraz wspomaganie rozwoju gospodarczego obszaru LSR”
zaplanowano 50% kwoty przeznaczonej na poddziatanie 19.2, czyli 3 850 000 zt. W ramach tej kwoty
wspierane bedg operacje majace na celu tworzenie i utrzymanie miejsc pracy.

Na realizacje drugiego celu ogolnego ,,Wzmacnianie kapitatu mieszkancow i rozwoj obszaru LSR”
przeznaczono kwote 4 220 000 zl, na co sktada si¢ pozostale 50% kwoty przeznaczonej na wparcie
operacji realizowanych w ramach poddziatania 19.2 oraz 140 000 zi, ktére przeznaczone beda na
realizacj¢ poddziatania 19.3 ,,Przygotowanie i realizacja dziatan w zakresie wspotpracy z lokalng grupa
dzialania. W ramach drugiego celu ogdlnego planuje si¢ realizacje dwoch projektéw grantowych oraz
dwach projektow wspotpracy.

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” wyznaczyta zasady premiowania projektow, w ktorych
wktad wlasny wnioskodawcy przekracza intensywnos¢ pomocy okreslong w poszczegolnych programach.
Projekty takie uzyskuja wieksza liczbg punktow w ocenie zgodnosci z lokalnymi kryteriami.

Budzet w podziale na poszczegolne zakresy wsparcia przedstawiony zostat w zalgczniku nr 4 do
LSR.
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IX. Plan komunikacji

Cele ogolne dzialan informacyjno-promocyjnych

Celem dziatan informacyjno-promocyjnych Lokalnej Strategii Rozwoju jest wspieranie realizacji celow
okreslonych w LSR przez zachecenie beneficjentow, potencjalnych beneficjentow oraz mieszkancow
obszaru LGD do korzystania z Funduszy Europejskich, dzigki dostarczeniu im informacji niezbednych w
procesie ubiegania si¢ o §rodki unijne, motywowanie projektodawcow i edukowanie w obszarze witasciwej
realizacji projektow oraz upowszechnianie efektow wykorzystania Funduszy Europejskich na obszarze LGD.

Celem ogdlnym Planu Komunikacji Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014-2020 jest promowanie LSR,
zwlaszcza wérdd medidw 1 ogdlu mieszkancow LGD oraz rozpowszechnianie informacji o mozliwo$ciach
wsparcia przewidzianych w Strategii wsrdd potencjalnych Beneficjentow, ktorzy beda mogli ubiegaé si¢ o
przyznanie dotacji w ramach Funduszy Europejskich. Planowane dziatania maja wzbudzi¢ zainteresowanie
oraz zacheci¢ potencjalnych Beneficjentow do aplikowania o $rodki, zwiekszajac liczbe zrealizowanych
inwestycji, a przez to wzmocni¢ konkurencyjno$¢ i atrakcyjno$¢ Lokalnej Grupy Dziatania. Celem dziatan
jest tez utrwalenie i poglebienie akceptacji i przychylnosci mieszkancéw obszaru Lokalnej Grupy Dziatania
dla istnienia samych funduszy oraz skutkéw ich dziatania w gminach.

Ogolny cel planu komunikacji realizowany bedzie poprzez nastepujace cele szczegotowe:

- informowanie i wsparcie beneficjentow w zakresie pozyskiwania srodkow w ramach LSR oraz w
procesie realizacji projektow przez profesjonalng informacje i pomoc w rozliczaniu projektow,

- budowanie pozytywnego wizerunku LSR wsréd mieszkancéw obszaru poprzez informowanie ich o
mozliwosciach dofinansowania oraz o juz zrealizowanych w ramach Strategii projektach i bezposrednich
korzysciach wynikajacych z ich realizacji,

- zwigkszenie poziomu §wiadomosci 1 wiedzy mieszkancow na temat korzysci z cztonkostwa w Unii
Europejskiej dla gmin obszaru LGD,

- wzmocnienie pozytywnego wizerunku LGD jako obszaru efektywnie wykorzystujacego szanse
stwarzane przez cztonkostwo Polski w Unii Europejskiej,

- wzrost rozpoznawalno$ci i $wiadomosci istnienia Funduszy Europejskich poprzez promowanie skutkow
dotychczasowego wdrazania funduszy na obszarze LGD,

- utrwalenie spojnego systemu identyfikacji wizualnej LGD.

Powyzsze cele zostang osiagnigte poprzez intensywne, roznorodne i dtugofalowe dziatania informacyjno-
promocyjne, ktoérych waznym elementem bedg kampanie:

- promocyjno — wizerunkowe, skierowane do medidéw, ogdtu spoteczenstwa oraz dotychczasowych i
potencjalnych Beneficjentow,

- informacyjne — adresowane do konkretnych grup potencjalnych Beneficjentdw, uprawnionych do
korzystania ze srodkéw Unii Europejskie;.

Kampania promujgca LSR sklada si¢ z dwoch typow dziatan komunikacyjnych przebiegajacych
rownolegle - informowaniu ogoétu spoleczenstwa, potencjalnych Beneficjentow i uczestnikdw projektow oraz
promowaniu Funduszy Europejskich jako marki wsrod mieszkancow LGD, ze szczegdlnym
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uwzglednieniem promocji dotychczasowych efektow realizowanych inwestycji.

Promowanie LSR, a tym samym Funduszy Europejskich wsréd wszystkich grup docelowych Programu z
terenu LGD bedzie realizowane poprzez:

- przekazywanie szczego6lnych informacji o LSR w sposob prosty i zrozumiaty dla wszystkich grup
odbiorcow komunikatu,

- skoncentrowanie si¢ na podkresleniu znaczenia Funduszy Europejskich oraz wskazanie dotychczas
zrealizowanych inwestycji w ramach LSR ,

- stale podkre§lanie mozliwosci otrzymywania znacznej kwoty wsparcia na realizacj¢ projektow,
stosowanie jednolitego systemu wizualizacji dziatan informacyjno-promocyjnych,

- wykreowanie wizerunku obszaru LGD jako obszaru potrafigcego w efektywny sposdb zarzadzaé i
wykorzystywa¢ Fundusze Europejskie.

W kolejnych fazach promocji LSR bedzie podkreslana aktywno$¢ instytucji i przedsigbiorcow w
pozyskiwaniu $rodkéw poprzez informowanie o liczbie wnioskéw i zrealizowanych inwestycjach ze
srodkow Unii Europejskiej. Dla podkreslenia znaczenia Funduszy Europejskich pokazane b¢da mocne strony
ich wdrazania, w tym dokonane poréwnania LGD z wynikami innych grup (dane dotyczace zrealizowanych
inwestycji przy wsparciu ze strony srodkéw unijnych).

Rozw6j LGD podkreslany bedzie roéwniez poprzez upowszechnianie licznych przyktadow
zrealizowanych lub realizowanych projektow oraz wynikajacych z nich korzysci dla réznych grup
docelowych wraz z podawaniem do publicznej wiadomosci wykazu Beneficjentow, tytutow projektoéw i
przyznanych im kwot dofinansowania.

Grupy docelowe — krétka charakterystyka grup docelowych Planu Komunikacji
Beneficjenci (projektodawcy)

Beneficjenci (projektodawcy) — ta grupa dzieli si¢ na dwie czgéci — potencjalnych beneficjentow
(potencjalnych projektodawcow) oraz beneficjentow (projektodawcow), ktorzy juz realizuja projekty
dofinansowane ze srodkéw Funduszy Europejskich:

Komunikat najbardziej rozbudowany i specjalistyczny, a jednocze$nie istotnie aktywizujacy,
motywujacy, pobudzajacy do dziatania.

Potencjalni beneficjenci LSR

Potencjalni beneficjenci — to do nich kierowany jest gros dziatan komunikacyjnych. Informacja
kierowana do tych grup powinna mie¢ przede wszystkim charakter motywujacy do sktadania wnioskow.
Opinia tej grupy na temat LSR bedzie si¢ ksztaltowala m.in. na podstawie kontaktéw z punktami
informacyjnymi, stanowigc probierz skutecznosci i przyjaznosci calego systemu informacji. Sg to:

a) Jednostki samorzadu terytorialnego, w tym jednostki organizacyjne jst;
b) Organizacje pozarzadowe;

c) Przedsigbiorcy (mikro, mali, $redni);
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c) Jednostki turystyki, w tym uzdrowiska, hotele, instytucje sportu, turystyki i rekreacji;
d) Placowki edukacyjne; szkoly i inne placowki;

e) Koscioty i zwiazki wyznaniowe;

f) Podmioty tj. parki krajobrazowe, panstwowe gospodarstwo lesne, lasy panstwowe itp.;
g) Spotdzielnie i wspdlnoty mieszkaniowe;

h)Zaktady opieki zdrowotnej, domy i zaktady opieki spotecznej;

i) Jednostki otoczenia biznesu (organizacje zrzeszajace przedsigbiorcow, agencje rozwoju regionalnego,
izby gospodarcze, przemystowo — handlowe, jednostki sektora bankowego, fundusze poreczen kredytowych
i pozyczkowych);

K) Inne.
Grupa defaworyzowana

Szczegblne dziatania kierowane bedg do zdiagnozowanej w LSR grupy defaworyzowanej, tj. mtodych
bezrobotnych osob. Planuje si¢ Scista wspdlprace z PUP dziatajagcymi na terenie LGD w celu dotarcia z
informacja o mozliwosci otrzymania dofinansowania z Funduszy Europejskich dla mtodych ludzi, z
podkresleniem, iz sa oni grupg najwyzej punktowana w konkursach na podejmowanie lub rozwijanie
dziatalno$ci gospodarczej. Planuje si¢ dotarcie do grupy defaworyzowanej poprzez rozwieszanie plakatow
informacyjnych skierowanych bezposrednio do grupy w instytucjach wymienionych powyzej. Organizowane
bedg réwniez spotkania informacyjne w placéwkach skupiajagcych mtodych ludzi (np. szkoly). Poniewaz
komunikacja mtodych ludzi opiera si¢ przede wszystkim na mediach spolecznosciowych i Internecie,
planowane jest aktywne wykorzystanie istniejacego juz profilu LGD ,Wszyscy Razem” na portalu
spotecznosciowym www.facebook.com, na ktérym prezentowane beda aktualne wydarzenia, konkursy,
wykonane projekty praz przyktady projektow, ktore mogly by byé zrealizowane wlasnie przez ludzi
mtodych, z wyraznym podkres§leniem korzysci ptynacych z otrzymania unijnego dofinansowania. Bedzie do
zdecydowanie podejscie innowacyjne do realizacji Planu Komunikacji, jak i calego LSR.

Planuje si¢ rowniez dotarcie do grupy defaworyzowanej za posrednictwem Powiatowych Urzedow Pracy
i wykorzystaniem ich bazy adresow e-mail potencjalnych wnioskodawcow.

Ogot spoteczenstwa

Ogo6t spoteczefistwa — w nim kumulujg si¢ efekty komunikacyjne dzialan i zachowan wszystkich grup
interesariuszy Funduszy Europejskich. Wizerunek LSR w oczach spoteczenstwa, wspierany przez media,
decyduje o pozytywnym lub nieprzychylnym klimacie spolecznym wokoét Srodkow unijnych, polityki
rozwojowej gmin, czy wreszcie samej Unii Europejskiej. Ponadto dzialania komunikacyjne adresowane
beda rowniez do mediow, partnerow spotecznych i gospodarczych, instytucji zaangazowanych we wdrazanie
LSR, decydentow i liderow, s$rodowisk opiniotworczych (artysci, koscioty i zwiazki wyznaniowe,
sportowcy, branza reklamowa itp.)

Analiza efektywnosci zastosowanych dziatan komunikacyjnych i §rodkdéw przekazu

Planowana ewaluacja Planu Komunikacji oraz sprawozdawczosé z prowadzonych dziatan informacyjno-
promocyjnych
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Ewaluacja Planu Komunikacji dokonywana bedzie bezposrednio przez LGD lub za posrednictwem
instytucji zaangazowanych we wdrazanie LSR. LGD na swoich stronach internetowych publikowata bedzie
ankiety pozwalajace na zbadanie skuteczno$ci docierania informacji o realizacji strategii do potencjalnych
Beneficjentow. Pozostate instytucje beda zamieszczaly odnosnik do ankiety na swoich stronach
internetowych. Przeprowadzone bedzie tez badania ankietowe ws$rdd reprezentatywnej czesci grupy
defaworyzowanej.

Ocena realizacji poszczegolnych dziatan bedzie dokonywana w oparciu o wskazniki szczegoétowo opisane
w Planie Komunikacji. Dzialania komunikacyjne, ktére przynosi¢ beda najmniejsze efekty i skutkowaly
niemoznoscia osiagniecia zatozonych wskaznikéw beda korygowane (np. prostszy i jasniejszy przekaz) lub
zastepowane dzialaniami, ktore wg analiz przynosi¢ beda najlepsze efekty. Szczegotowe kryteria oraz sposob
ewaluacji, zostal przedstawiony w rozdziale XI.

Opis wnioskOw/opinii zebranych podczas dzialan komunikacyjnych, sposobu ich wykorzystania w
procesie realizacji LSR.

W planie komunikacji przewidziane sg dziatania majace na celu pozyskanie informacji o funkcjonowaniu
LGD i realizacji LSR. Dane bedg zbierane w formie informacji zwrotnej nt. oceny jakosci pomocy
$wiadczonej przez LGD pod katem koniecznosci przeprowadzenia ewentualnych korekt w tym zakresie (np.
dodatkowego przeszkolenia osob udzielajacych pomocy, np. w zakresie komunikacji interpersonalnej).
Dodatkowe informacje zbierane beda podczas dziatan informacyjnych o zasadach i efektach LSR skierowane
do potencjalnych wnioskodawcow oraz mieszkancow. Pozyskane w ten sposob informacje zostang
wykorzystane do aktualizacji LSR, procedur oraz ewentualnej zmiany funkcjonowania poszczego6lnych
organdw LGD czy biura. W sytuacji zaistnienia probleméw z wdrazaniem LSR, a takze potencjalnego
pojawienia si¢ sytuacji niesatysfakcjonujacej akceptacji spolecznej wdrozone zostang nastgpujace srodki
zaradcze:

Zagrozenie Srodki zaradcze
Duza liczba gmin zaangazowanych w dziatania Wprowadzenie jasnych zasad podziatu pomi¢dzy
informacyjno-promocyjne, co moze prowadzi¢ do dziataniami typowo promocyjnymi a
trudnosci w komunikacji informacyjnymi.
Brak zaufania do instytucji zajmujacej si¢ Bezposrednie kontakty mieszkancow z
Funduszami i przekonanie o ich niedostepnosci przedstawicielami instytucji odpowiedzialnych za
LSR
Szkolenia dla beneficjentow
Wykorzystywanie kwestii funduszy do celow Wzajemna kontrola instytucji i gmin
politycznych zaangazowanych w LSR
Brak zrozumienia przekazu przez mieszkancow, Formutowanie komunikatow w sposob spojny i
beneficjentow i potencjalnych beneficjentow przejrzysty.

Tabela nr 6 ,,Srodki zaradcze”, Zrodto: opracowanie wlasne.

Wyniki dziatan realizowanych w ramach Planu Komunikacji bg¢dg upubliczniane za pomoca
internetowych $rodkéw przekazu. Raporty i1 zestawienia bedg na biezaco pojawialy si¢ na stronie
internetowej LGD, jak rowniez na stronach poszczegélnych gmin. Na stronach gmin zamieszczany bedzie

komunikat odsylajacy odbiorcéw do strony LGD.
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X.

Zintegrowanie

Cele ogolne i szczegdtowe sformutowane w trakcie opracowywania Lokalnej Strategii Rozwoju LGD
»Wszyscy Razem” zostaly przeanalizowane pod katem ich zgodno$ci z celami strategicznymi okreslonymi w
innych dokumentach strategicznych, Strategia rozwoju lokalnego powiatu grojeckiego na lata 2004 — 2020,
Strategia Rozwoju Powiatu Przysuskiego, Strategia Rozwoju Wojewodztwa Mazowieckiego do roku 2020
oraz trzema celami przekrojowymi PROW 2014-2020. Dokonana analiza znalazta odzwierciedlenie w
doborze celow i przedsigwzie¢ LSR.

Sposoéb, w jaki cele LSR uzupetniajg inne strategiczne dziatania na obszarze nig objetym oraz wykazuja
kompatybilno$¢ z celami tych strategii, wykazano w tabeli nr 6.

Podnoszenie
kapitatu
mieszkancow
wraz z
ochrong
srodowiska

Tabela nr 6 ,, Porownanie i wykazanie spojnosci celow i zatozen LSR z innymi dokumentami planistycznymi”,

upowszechniania kultury i
sportu

Cel 1.3: Rozwdj turystyki
powiatu grojeckiego przez
wdrazanie systemu
wspoOtpracy, promaocji i
informacji turystycznej
Cel 4.2. Nowa
sportowa i rekreacyjna
Cel 2.1: Aktywizacja i
wzmacnianie organizacyjne
organizacji pozarzadowych

oferta

Cel operacyjny 1.8.

Stymulacja
dziatalnosci
kulturalnej
sportowej

turystycznej i rekreacyjnej
regionu w oparciu 0
walory srodowiska
przyrodniczego i
dziedzictwa kulturowego
54. Ksztattowanie
tozsamosci regionu oraz
kreowanie i promocja

Kierunki  dziatan: 5.1.
Rozwoj spoteczenstwa
obywatelskiego i
integracji regionalnej

5.4. Ksztalttowanie
tozsamosci regionu oraz
kreowanie i  promocja

jego produktu;

zrodlo: opracowanie wlasne

Cele Strategia rozwoju Strategia Rozwoju | Strategia Rozwoju - PROW Cele przekrojowe i
szczegolowe  lokalnego Powiatu Wojewodztwa zidentyfikowane potrzeby
LSR LGD powiatu gréjeckiego Przysuskiego Mazowieckiego do roku
»Wszyscy na lata 2004 — 2020 2020
| Razem” | ‘ ‘
Wspieranie Priorytet 1. Wspieranie Cel operacyjny 1.4.  Kierunki dziatan: Cel przekrojowy
rozwoju powstawania miejsc pracy Zmniejszenie stopy 1.3. Wzrost zatrudnienia | ,,Innowacyjnos$¢”
przedsiebiorc | wysokiej jakosci bezrobocia w regionie i
zo$ci Cel 3.2. Ksztaltowanie Cel operacyjny 3.3.  przeciwdzialanie P09. Tworzenie  mozliwosci
postaw  przedsigbiorczych Rozwdj sektora bezrobociu zatrudnienia poza  rolnictwem
miodziezy matych i $rednich 2.1. Rozw6j MSP  oraz hez zmiany miejsca
przedsigbiorstw wzrost ich = zamieszkania
innowacyjnosci i
konkurencyjnosci
4.3. Wielofunkcyjny
rozwoj obszarow
wiejskich
Rozwdj Cel 2.1. Modernizacja i Cel strategiczny 4. Kierunki dziatan: Cel przekrojowy ,,Ochrona
infrastruktury | utrzymanie infrastruktury Zwigkszenie 10.1 Budowa i $rodowiska”
oraz komunikacyjnej atrakcyjnosci rozwoj infrastruktury
promocja Cel 2.4. Modernizacja i turystycznej spotecznej P10. Rozwoj infrastruktury
obszaru LSR | utrzymanie infrastruktury powiatu 5.3. Promocja i | technicznej i spotecznej na
edukacyjnej, infrastruktury zwigkszanie atrakcyjnosci | obszarach wiejskich

Cel przekrojowy ,,Ochrona
srodowiska”, ,,Przeciwdziatanie
zmianom klimatu”

P11. Aktywizacja mieszkancow
obszarow wiejskich i
wykorzystanie potencjatow
endogenicznych  na  rzecz
rozwoju lokalnego

>

LGD ,,Wszyscy Razem” w celu kompleksowej realizacji zalozonych w LSR celow 1 przedsigwzig¢
zaplanowala je przy udziale przedstawicieli trzech sektorow: gospodarczego, publicznego, spotecznego oraz
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mieszkancow. Wiekszo$¢ przedsiewzigc realizowana bedzie przy udziale przedstawicieli roznych sektorow i
branz gospodarki.

W ramach realizacji celu szczegélowego 1.1 dojdzie do integracji minimum 3 branz dziatalnosci
gospodarczej. W ramach naboru na operacje polegajace na tworzeniu lub rozwoju inkubatorow przetworstwa
lokalnego produktow rolnych, ktory uwzgledniony jest w Harmonogramie LGD, dojdzie do zintegrowania
trzech branz dziatalnosci gospodarczej — sektora rolnictwa, sektora handlu oraz sektora transportu. Podmioty
prowadzace dzialalno$¢ rolnicza (np. uprawa jabtek lub papryki, ktore sg jednoczesnie lokalnymi zasobami)
beda mogly przetwarzaé wytworzone przez siebie produkty dzigki udostepnionej odpowiedniej
infrastrukturze.

Inkubator przetworstwa lokalnego moze zatrudnia¢ specjalistow, aby stuzyli pomocg od strony prawne;j
(np. pomoc w uzyskiwaniu certyfikatow), technologicznej oraz marketingowej, moze by¢ tez wyposazony w
narzedzia informatyczne potrzebne do sprzedazy i dystrybucji produktéw rolnych. Rozwijac¢ si¢ bedzie
mogta tu zatem kolejna galaz gospodarki narodowej — dziatalno$¢ profesjonalna, naukowa i techniczna.

Wyprodukowane i przetworzone produkty beda trafia¢ do przedsigbiorcow zajmujacych si¢ handlem i
dystrybucja, a to umozliwi wlaczenie si¢ podmiotow zajmujacych si¢ transportem. Ich dziatalno$¢ skupiaé
si¢ bedzie na dostarczeniu finalnego produktu do odbiorcéw posrednich badz ostatecznych.

Stworzenie inkubatora umozliwi rdwniez zintegrowanie zasobow — upraw jabtek oraz upraw papryki,
ktore beda mogly by¢ przetwarzane i kierowane do dalszej dystrybucji w ramach jednego inkubatora, co
znacznie obnizy koszty przetworstwa i ostatecznie wptynie na konkurencyjnos¢ ceny produktu finalnego na
rynku.

Rowniez w ramach realizacji celu szczegdtowego 2.1 ,,Rozwoj infrastruktury oraz promocja obszaru
LSR” nastgpowalo bedzie zintegrowanie kilku branz dziatalnosci gospodarczej. W realizacje celu
zaangazowane beda podmioty gospodarcze zajmujace si¢ administracja publiczng oraz polityka gospodarcza
1 spoteczng oraz podmioty realizujace dzialalno§¢ gospodarcza w zakresie zwigzanym z turystyka, rozrywka
i rekreacja.

Rozw¢j infrastruktury poza zintegrowaniem wielu branz zapewnia tez zintegrowanie sektorow. W
realizacje wiekszos$ci przedsigwziec realizowanych w ramach LSR LGD ,,Wszyscy Razem” zaangazowane
beda podmioty publiczne oraz prowadzace dziatalno$¢ gospodarcza. Powstata w ramach celu szczegotowego
2.1 infrastruktura stuzy¢ bedzie mieszkancom LGD. Przyczyni si¢ zatem z jednej strony do rozwoju
przedsigbiorczo$ci w regionie, jak i do wykorzystania lokalnych zasoboéw oraz podniesienia kapitatu i
zadowolenia mieszkancow.

W realizacje celu szczegotowego 2.2 ,,Podnoszenie kapitatu mieszkancow oraz promocja LSR” rowniez
zaangazowane bedg rézne sektory. Sektor publiczny (np. gmina w ramach projektu grantowego)
odpowiedzialny bedzie za organizacje¢ projektu (warsztatow, eventy, wydarzenia wspierajgcego podnoszenie
kapitatu mieszkancow badz promocj¢ obszaru LSR), sektor gospodarczy za$ bedzie podwykonawca
niektorych zadan (np. druk plakatow lub ulotek, wynajem namiotow itp.), sektor spoteczny — mieszkancy
bedzie zarowno odbiorcg tych dzialan (podnoszenie kapitatu spotecznego) jak i posrednim ich beneficjentem
(promocja obszaru i jego waloréw pozytywnie wptynie na jakos$¢ zycia mieszkancow).Reasumujac, Lokalna
Strategia Rozwoju LGD ,,Wszyscy Razem” integruje minimum cztery branze dziatalnosci gospodarczej,
nawet w odniesieniu tylko do jednego celu szczegdtowego.
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XI.  Monitoring i ewaluacja

Monitoring i ewaluacja wtasna (ocena sukcesu projektu) to kwestia fundamentalna dla kazdego projektu.
Przy tak dlugim procesie jego wdrazania nawet przy zastosowaniu tak rozbudowanego procesu tworzenia
istnieje zawsze mozliwo$¢ popelnienia btgdu. Monitoring pozwala na ograniczenie ryzyka poprzez
informacj¢ o stopniu wdrazania LSR i pozwala na dziatania zapobiegawcze tj. ewaluacje LSR. Ewaluacja ma
na celu dostosowanie LSR do realnych oczekiwan mieszkancow obszaru LGD, ktéore moga pojawic si¢
podczas diugiego okresu wdrazania LSR. Takie dzialanie umozliwia ograniczenie ryzyka i pozwala w
krotkim czasie zapobiec negatywnym zdarzeniom. Procedury dotyczace tych dzialan przedstawione sg w
zataczniku nr 2 do LSR.
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XIl.  Strategiczna ocena oddzialywania na Srodowisko

Lokalna Grupa Dziatania ,,Wszyscy Razem” w pisSmie znak LGD/01/2015 z dnia 30 pazdziernika 2015r.
poinformowata Regionalng Dyrekcje Ochrony Srodowiska w Warszawie o przeprowadzeniu analizy LSR
pod katem spetnienia kryteriow kwalifikujacych do strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko oraz o
wynikach tejze analizy, ktére wskazuja na odstepstwo od przeprowadzenia strategicznej oceny
oddzialywania na srodowisko.

Opracowywana Lokalna Strategia Rozwoju w ramach RLKS ma stanowi¢ instrument realizacji zatozen
Strategii rozwoju wojewodztwa mazowieckiego do roku 2020 poprzez wykorzystanie srodkéw unijnych z
Programu Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020.

Opracowywana Lokalna Strategia Rozwoju jest zgodna =ze Strategia Rozwoju Wojewodztwa
Mazowieckiego Do Roku 2020 przyjeta przez Sejmik Wojewodztwa Mazowieckiego.

Przepisy ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 roku o udostgpnianiu informacji o Srodowisku i jego
ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie $rodowiska oraz o ocenach oddzialywania na srodowisko
(Dz.U.2013.1235 z pdzn. zm.), dalej: ustawa, okreslaja, jakie dokumenty wymagaja przeprowadzenia
strategicznej oceny oddziatywania na srodowisko. Zgodnie z art. 46 pkt 1 przeprowadzenia strategicznej
oceny oddziatywania na §rodowisko wymagaja projekty koncepcji przestrzennego zagospodarowania kraju,
studium uwarunkowan i kierunkow zagospodarowania przestrzennego gminy, planow zagospodarowania
przestrzennego oraz strategii rozwoju regionalnego, w ktorych definicj¢ wpisuje si¢ Lokalna Strategia
Rozwoju LGD ,,Wszyscy Razem”.

Uznajac, ze Lokalna Strategia Rozwoju dla obszaru dzialania LGD ,,Wszyscy Razem” w okresie
programowania 2014-2020 bedzie stanowi¢ instrument realizacji zalozen Strategii Rozwoju Wojewodztwa
Mazowieckiego Do Roku 2020 poprzez wykorzystanie m.in. $rodkéw unijnych oraz bedzie dotyczyc
wylacznie niewielkich modyfikacji przyjetego juz dokumentu, tj. uszczegétowienie dokumentu ,,Strategia
Rozwoju Wojewddztwa Mazowieckiego Do Roku 20207, odstgpiono od przeprowadzenia strategicznej
oceny oddzialywania na Srodowisko, o ktorym mowa w art. 48 ustawy.

Za pozytywnym rozpatrzeniem wniosku o uzgodnienie o odstgpieniu od przeprowadzenia strategicznej
oceny oddzialywania na srodowisko przemawiaty nastepujace fakty:

—  Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Mazowieckiego Do Roku 2020 zostata poddana procedurze
strategicznej oceny oddzialywania na $rodowisko z opinia RDOS i PWIS,

—  Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich, na podstawie, ktorego przygotowywana i realizowana jest
Lokalna Strategia Rozwoju LGD ,,Wszyscy Razem” rowniez zostat poddany procedurze strategicznej oceny
oddziatywania na srodowisko z opiniowaniem przez GDOS i GIS,

—  przygotowanie Lokalnych Strategii Rozwoju wedlug instrumentu RLKS w okresie programowania
2014-2020 jest uszczegdtowieniem powyzszych dokumentéw dla okreslonych obszarow.

Uszczegdtowienie polegato bedzie na wskazaniu mozliwych do realizacji zadan zgodnie z wytycznymi
odnoszacymi si¢ do perspektywy finansowej 2014-2020, wskazanymi w PROW 2014-2020, zgodnymi z
ustawg z dnia 20 lutego 2015 r. o rozwoju lokalnym z udzialem lokalnej spotecznosci (Dz.U.2015.378) oraz
rozporzadzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 24 wrzesnia 2015 r. w sprawie szczegotowych
warunkow 1 trybu przyznawania pomocy finansowej w ramach poddziatania ,,Wsparcie na wdrazanie
operacji w ramach strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spotecznos¢” objetego Programem
Rozwoju Obszarow Wiejskich na lata 2014-2020 (Dz.U.2015.1570).

Zadania wdrazane zarowno przez beneficjentow, jak i sama LGD beda realizowane w sposob taki, by nie
zagrazaly zdrowiu 1 zyciu ludzi oraz S$rodowisku naturalnemu. Nie przewiduje si¢ oddzialywan
skumulowanych i transgranicznych.

Dziatania takie jak inwestycje infrastrukturalne, modernizacyjne, rewitalizacyjne ze wzglgdu na swoj
charakter, beda obowigzkowo poddane niezbednym wymaganym prawem procedurom, np. uzyskanie
niezbednych pozwolen (na budowe, na wykonanie prac konserwatorskich), w zwigzku z czym inwestycje te
beda podlegaly procesom uzgadniania z organami uprawnionymi do wydawania takich decyzji/opinii, co
wyeliminuje wystgpienie negatywnego wplywu np. na zachowanie dziedzictwa kulturowego czy na
srodowisko przyrodnicze.

Realizacja niektorych przedsiewzig¢ (czesci kierunkow wsparcia projektow) wyznaczonych w ramach
Lokalnej Strategii Rozwoju wymagata bgdzie przeprowadzenia procedury administracyjnej zakonczonej
uzyskaniem decyzji okreslajacej srodowiskowe uwarunkowania realizacji przedsiewzigcia.
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Wobec powyzszego przyja¢ nalezy, iz realizacja projektow w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju LGD
»Wszyscy Razem”, bedzie zgodna z obowigzujacymi wymogami dotyczacymi ochrony §rodowiska.

Kazdy projekt starajacy si¢ o dofinansowanie musi zgodnie z prawem przej$¢ osobna, indywidualng
procedure badania jego wptywu na srodowisko w ramach m.in. opracowania Raportéw oddziatywania na
srodowisko, ktore badaja wplyw konkretnego przedsigwziecia na zdrowie, zycie ludzi i na $srodowisko.

Ze wzgledu na brak szczegdtowych parametrow przedsiewzie¢ inwestycyjnych, takich jak ich lokalizacja,
typ oraz skala czy tez powierzchnia zabudowy inwestycji, nie jest mozliwe wykonanie szczegétowej oceny
oddziatywania na srodowisko. Z tego wzgledu niemozliwa jest rowniez petna kwantyfikacja oddziatywan.

W szczegolnoSci realizacja kazdego przedsiewzigcia zostanie poprzedzona postgpowaniem
zapewniajacym wybdr najkorzystniejszych dla §rodowiska wariantow lokalizacyjnych i technicznych, a
takze wskazaniem wlasciwych zabezpieczen $rodowiska. Ograniczanie oddziatywan na $rodowisko
przyrodnicze oraz warunki zycia ludzi winno by¢ prowadzone réwniez w fazie budowy i pdzniejszej
eksploatacji ewentualnych inwestycji.

W opinii Dyrektora Regionalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska w Warszawie przekazanej w pismie znak
WOOS-1.410.811.2015.JD z dnia 25 listopada 2015 r., nie jest konieczne przeprowadzenie strategicznej
oceny oddziatywania na $srodowisko dla Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dzialania ,,Wszyscy
Razem”.
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Wykaz wykorzystanej literatury

e Strategia rozwoju lokalnego powiatu grojeckiego na lata 2004 — 2020

e Strategia Rozwoju Powiatu Przysuskiego

e Strategia Rozwoju Wojewoddztwa Mazowieckiego do roku 2020

e Dane Banku Danych Lokalnych Gtéwnego Urzgdu Statystycznego w latach 2005-2013
e Dane Narodowego Spisu Powszechnego z 2011 roku

o Dane Powszechnego Spisu Rolnego z 2010 roku

e Baza NGO Stowarzyszenia

e Problematyka organizacji pozarzadowych jako ustugodawcow dla mtodziezy na rynku pracy,

Jadwiga Werbanowska
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Zalacznik nr 1 do Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

Procedura aktualizacji Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Wszyscy Razem”

Zmiana LSR w wyniku procedury aktualizacji LSR odbywa si¢ w trybie okre$§lonym w Statucie LGD. Celem
procedury jest sformalizowanie procesu dokonywanie korekt w LSR, by zapewni¢ jak najszerszy udziat partnerow
LGD i wszystkich mieszkancéw obszaru oraz dostosowanie zapisow LSR do wymogéw prawnych, aktualizacji
danych dotyczacych obszaru, korekta zapisow wynikajaca z ewaluacji. Proces wdrazania i aktualizacji odbywa si¢
z jak najszerszym udzialem partneréw LGD i wszystkich mieszkancow obszaru. Wszystkie dziatania LGD
dotyczace wdrazania LSR sg jawne. LGD monitoruje na biezgco wdrazanie LSR. Aktualizacja LSR nie powinna
by¢ dokonywane czes$ciej niz raz w roku, ale dopuszcza si¢ nadzwyczajne okolicznosci wprowadzania
dodatkowych korekt. Wsparcie administracyjne zwigzane z aktualizacja LSR zapewnia biuro LGD. Niezaleznie od
dziatan inicjowanych przez LGD LSR podlega aktualizacji kazdorazowo w celu dostosowania do Wytycznych 1Z
wydawanymi w celu zapewnienia zgodno$ci sposobu realizacji LSR z przepisami UE w zakresie rozwoju
lokalnego kierowanego przez spolecznosc, a takze w celu zapewnienia jednolitego i prawidlowego wykonywania
przez LGD zadan zwigzanych z realizacja LSR okreslonych w tych przepisach oraz w przepisach o rozwoju
lokalnym z udzialem lokalnej spoteczno$ci. Wnioski w sprawie zmian zapisow w LSR mogg zglaszaé: cztonkowie
LGD, organy Stowarzyszenia oraz mieszkancy obszaru na terenie ktorego realizowana jest LSR. Wnioski w
sprawie aktualizacji LSR rozpatrywane sa przez Zarzad LGD nie p6zniej niz w kwartale w ktorym zostaty
zgtoszone. Zarzad dokonuje potrzebnych analiz do wprowadzania zmian w LSR. Analizy te wykonywane s3a na
biezaco w ramach cigglego monitoringu: analizy zglaszanych do LGD wnioskow, analizy otoczenia prawnego
zwigzanego z funkcjonowaniem LGD i wdrazaniem LSR oraz analizy uchwat organdéw Stowarzyszenia
wnioskujacych o zmiany, korzystajac przy tym w razie szczego6lnie skomplikowanych spraw z zewngtrznego

wsparcia eksperckiego.
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Zakacznik nr 2 do Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

Procedury dokonywania ewaluacji i monitoringu Lokalnej Strategii Rozwoju Lokalnej Grupy Dziatania

,»Wszyscy Razem”

PROCEDURA MONITORINGU

o regularne raporty monitoringowe z postepow we wdrazaniu LSR

- raport po kazdym naborze porownujacy wyniki naboru do zatozen LSR (celow, przedsiewzie¢, budzetu i
harmonogramu czasowego): liczbe i rodzaj zgtoszonych operacji, ilos¢ operacji zatwierdzonych i operacji
odrzuconych, stopien wykorzystania srodkoéw. Raporty te sa podawane do publicznej wiadomosci na stronie
internetowe;j.

- roczny raport (sporzadzany w IV kwartale roku) bioracy pod uwage zrealizowane operacje (na podstawie
informacji od wnioskodawcow) w stosunku do wskaznikow produktu i realizacji LSR, okreslajacy

procentowo stopien realizacji (budzetu i wskaznikow).

e regularne ankiety i ich analiza

- ankiety dla wnioskodawcow: kazdy wnioskodawca wypelnia po naborze ankiete oceniajaca:

procedure skladania i oceny wnioskow, szczegélnie pod katem klarownosci, jawnosci, przejrzystosci,
dostosowanie zatozen LSR do swoich potrzeb merytorycznych, w tym kryteria oceny. Sporzadzona jest
analiza ankiet po dwoch rocznych naborach. Kazdy wnioskodawca wypetnia rowniez ankietg po rozliczeniu
swojego projektu oceniajaca catosciowy przebieg procedur zwigzanych z operacja.

- ankiety powszechne raz na dwa lata: raz na dwa lata, przed procedurg ewaluacji przygotowywana jest

ankieta powszechna dla mieszkancoOw majgca na celu oceni¢ zaréwno procedury (jawnosC, latwosé
korzystania, przejrzysto$¢) jak i merytoryczne dostosowanie LSR do potrzeb (kryteria oceny, tematy i

kategorie preferowanych operacji, dostgpny budzet na operacje).

e informacja zwrotna otrzymana podczas spotkan informacyjnych i szkoleniowych dla mieszkancow
- spotkania opisane w planie komunikacyjnym beda okazja do otrzymania informacji zwrotnej od

zainteresowanych mieszkancoéw co do przejrzystosci procedur i prawidtowosci zatozen LSR
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e zglaszanie uwag mieszkancow

- punkt informacyjno-konsultacyjny przyjmuje na biezaco uwagi wplywajace od mieszkancow

przygotowuje raz na miesigc raport przekazywany Dyrektorowi Biura oraz Zarzadowi.

e rozpowszechnianie informacji o postepach
- wszystkie raporty przygotowywane sa przez Biuro i przekazywane do Zarzadu w terminie 14 dni.
- raporty roczne (merytoryczne z dziatalnosci, finansowe, oraz z monitoringu realizacji LSR) jak rowniez

ankiety i ich wyniki :
” upowszechniane sg na stronie LGD,

> prezentowane corocznie na sesjach Rady Gminy w kazdej gminie czlonkowskiej,

> prezentowane sg corocznie na Walnym Zebraniu Cztonkow, na ktore zaprasza sie media lokalne.
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PROCEDURA EWALUACII

Ewaluacja dotyczy¢ bedzie nie tylko dziatan bezposrednio zwigzanych z realizacja LSR (celow LSR i
przedsiewzig¢ zmierzajacych do ich realizacji), ale rowniez samej LGD, w tym:

o funkcjonowania biura i jego pracownikow,

e funkcjonowania organéw LGD,

e jakosci i efektywnosci stosowanych procedur, przeplywu informacji czy sprawnosci podejmowania
decyzji.

Instrumenty dotyczqce ewaluacji dziatan oraz jakosci i efektywnosci procedur i przeptywu informacji sa
czg$ciowo opisane w procesie monitoringu i aktualizacji. Naleza do nich przygotowywane przez Biuro LGD:
- raporty monitoringowe po kazdym naborze i raporty roczne,

- ankiety dla wnioskodawcow po kazdym naborze i przy rozliczaniu projektow,

- ankiety powszechne co dwa lata,

- informacja zwrotna ze spotkan informacyjnych,

- dziatalno$¢ punktu informacyjno-konsultacyjnego (raporty miesigczne).

Instrumenty dotyczqce ewaluacji funkcjonowania biura i pracownikow obejmujq.

- coroczng ewaluacje przez dyrektora Biura wynikéw pracy pracownikow biura obejmujgca rozmowe
ewaluacyjng, oszacowanie osiggnictych w ciggu roku wynikoéw pracy i pisemny plan na przyszly rok.
Dyrektor przedstawia wyniki ewaluacji Zarzadowi,

- coroczng ewaluacj¢ przez Zarzad wynikéw pracy dyrektora Biura.
Instrumenty dotyczgce ewaluacji organow LGD, w szczegdlnosci Zarzgdu i Rady obejmujq:
- coroczng kontrole prawidtowosci funkcjonowania, dziatalno$ci i finans6w przez Komisje Rewizyjna,

- przedstawienie sprawozdania Komisji Rewizyjnej na corocznym Walnym Zebraniu.

Na podstawie tych wszystkich elementéw przeprowadzana jest raz na dwa lata ewaluacja catoSciowa dzialan

i funkcjonowania LGD.

Raport ewaluacyjny przygotowuje Biuro LGD lub zakontraktowani eksperci o ile srodki budzetowe na to

pozwola. Raport ewaluacyjny zawiera:

- postep w realizacji LSR w stosunku do zatozen (mierzony wg okreslonych ilosciowo wskaznikow produktu
przedsiewzig¢, wskaznikow realizacji przedsiewzigc 1 stopnia wykorzystania budzetu),

- podsumowane wyniki przeprowadzanych raz na dwa lata ankiet powszechnych ktore muszg zawiera¢ m.in.
odpowiedz na pytanie dotyczace jawnosci i przejrzystosci procedur, dostosowania LSR do potrzeb

lokalnych, oraz oceny realizacji wskaznikow oddziatywania przez mieszkancow,
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- podsumowane wyniki ankiet dla wnioskodawcow oceniajace procedury jak rowniez prawidtowe
funkcjonowanie Rady,

- podsumowanie ilo$ci odwotan od decyzji Rady, powodéw i wynikow odwotan,

- podsumowanie wyniki pracy punktu informacyjno-konsultacyjnego,

- podsumowane wyniki ewaluacji pracy pracownikow i kierownika Biura,

- sprawozdania Komisji Rewizyjnej.

Zarzad LGD z pomoca ekspertow zewnetrznych analizuje wyniki raportu i proponuje ewentualne korekty w
procedurach lub sposobach funkcjonowania. Udziat ekspertow zewngtrznych pozwoli podnies¢ warto$¢
oceny (spojrzenie z boku). Zarzad przedstawia wyniki ewaluacji na Walnym Zebraniu, ktére je opiniuje.

Pozwoli to na state podnoszenie jakos$ci ustug i stosowanych procedur.
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Przedsiewziecie

111

Zatacznik nr 3 do Lokalnej Strategii Rozwoju LGD ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

Plan dziatania wskazujacy harmonogram osiggnigcia poszczegdlnych wskaznikow produktu

2016-2018

2019-2021

2022-2023

RAZEM 2016-2023

Nazwa wskaznika

Liczba

zrealizowanych
operacji
polegajacych na
utworzeniu nowego
przedsigbiorstwa

21 szt.

Planowane
wsparcie w
PLN

100 |1 050000

10 szt.

Planowane
wsparcie w
PLN

100 | 500 000

0 szt.

Planowane
wsparcie w
PLN

31 szt. 1550 000

PROW

LSR
realizacja

Przedsiewzigcie 1.1.2

Liczba
zrealizowanych
operacji
polegajacych na
rozwoju
istniejacego
przedsigbiorstwa

1szt.

100 |439 000

1szt. 439 000

PROW

Inkubator

Razem cel szczegolowy 1.1

2 szt.

15 300 000

1350000

11 szt.

85 1561000

2500000

13 szt. 1861 000

3 850 000

PROW

LSR
realizacja




1 350 000

2500 000

3850 000

Przedsiewzige

ie2.2.1

Liczba wydarzen /
imprez

12

100

550 631

0 |0

10 szt.

100 | 250 000

12 szt.

550 631

Cel szczegolowy 2.1 Rozwdj infrastruktury oraz promocja obszaru LSR
Liczba nowych
obiektow
infrastruktury 10 77 1400 000 3 23 370 787 Realizacja LSR
turystycznej i 13szt 1770787 PROW Konkurs
rekreacyjnej lub
liczba
_ przebudowanych 20 szt. 100 |295 126 0 szt. 0 0 20 szt. 295126 PROW Grant
— obicktow
S S |infrastruktury
‘8.8 |turystycznej i
5 5 rekreacyjnej
KK 0 0 0 lszt. | 100 | 100000 1szt. | 100000 | PROW Projekt
A A wspolpracy
~ Liczba 513 000 PROW | Realizacja LSR
— promowanych
N zasobow | 0 0 0 4 szt. 100 | 513000 - - - 4 szt.
% produktow
g lokalnych
-3 100 0 0 0 0 0 0 1 szt. 30000 PROW Aktywizacja
% 1 30 000,00
E
o
——

PROW

Realizacja LSR
Konkurs

10 szt.

250 000

PROW

Grant




Liczba

zrealizowanych

operacji

obejmujacych 10 470 456 PROW Realizacja LSR

wyposazenie majace 0 0 0 10 100 | 470 456 Konkurs

na celu szerzenie

lokalnej kultury i

dziedzictwa

lokalnego

3szt. | 100 20 000 0 0 |0 3 szt. 20 000 PROW Aktywizacja (
ulotki ,
broszury,
materiaty
promocyjne)
20 szt.

Liczba spotkan / 10szt. | 50 30000 10szt. | 50 25000 5sz. 100 30 000 85 000 PROW Aktywizacja

wydarzen

adresowanych do

mieszkancow

Liczba konferencji /

targéw/ prezentacji (

odbywajacych sig

pozaterenem LGD) | 2szt. | 67 |20 000 1szt. | 33 | 10000 3 szt. 30 000 PROW Aktywizacja

z udziatem - - -

przedstawicieli LGD

Liczba

zrealizowanych

projektow 0 0 0 2 100 250 000 2 szt. 250 000 PROW Projekt

wspolpracy wspOtpracy

1350 000
2 345757
3695 757

2 500 000
1989 243

3 850 000
4 365 000
8 215000

Razem cel ogdlny 1
Razem cel ogolny 2

R



3 850 000



Zatacznik nr 4 do Lokalnej Strategii Rozwoju
LGD ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

Budzet LSR LGD ,,Wszyscy Razem” w podziale na poszczegolne EFSI i zakresy wsparcia

Wsparcie finansowe (PLN)

Zakres wsparcia S Razem
EFSI
Realizacja LSR (art. 35ust. 1
lit. b rozporzadzenia nr 7700 000 7700 000
1303/2013)
Wspolpraca(art. 35 ust. 1 lit.
¢ rozporzadzenia nr 350 000 350 000
1303/2013)
Koszty biezace(art. 35 ust. 1
lit. d rozporzadzenia nr 1485 000 1485 000
1303/2013)
Aktywizacja(art. 35 ust.1 lit.
e rozporzadzenia nr 165 000 165 000
1303/2013)
Razem 9700 000 9 700 000

Plan finansowy LSR LGD ,,Wszyscy Razem” w zakresie poddziatania 19.2 PROW 2014-2020

Wkiad wlasny
bedacy
Wkiad Budzet wkladem
EFRROW panstwa krajowych RAZEM
srodkow
publicznych
Beneficjenci inni niz
jednostki sektora 4900 000
3117870 1782130
finanséw publicznych
Beneficjenci bedacy
1781 640 1018 360 2 800 000
jednostkami sektora
finansow publicznych
1018 360
Razem 4 899 510 1782130 7700 000
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PLAN KOMUNIKACII

Zalacznik nr 5 do Lokalnej Strategii Rozwoju

LGD ,,Wszyscy Razem” na lata 2014-2023

Na realizacje Planu Komunikacji przeznacza sie srodki przewidziane w ramach Aktywizacji LSR w kwocie 165 000 zt w okresie realizacji LSR zgodnie z ponizszym
zestawieniem:

TERMIN CEL KOMUNIKACJI NAZWA DZIALANIA ADRESACI SRODKI PRZEKAZU WSKAZNIKI PLANOWANE
KOMUNIKACYJNEGO | DZIALANIA EFEKTY
KOMUNIKACYJNEGO
2016 r. Poinformowanie Kampania informacyjna Wszyscy potencjalni Artykuly w prasie, - 4 art. w prasie Poinformowanie

potencjalnych
wnioskodawcow o LSR,
jej glownych celach,
zasadach przyznawania
oraz typach projektow,
ktore beda miaty
najwicksze szanse
wsparcia budzetu LSR.

na temat glownych

wnioskodawcy, ogot

ogloszenia, informacja na

- 50 ogloszen

20%Ilokalnej

zalozen LSR na lata 2014- | spoleczefistwa grupa stronach i internetowych i -2 informacje na spolecznos$ci o
2020 defawaryzowana. portalach stronach zasadach i realizacji
spoteczno$ciowych. internetowych i LSR
portalach
spotecznos$ciowych
Kampania informacyjna Wszyscy mieszkancy Ulotki i plakaty 3000 ulotek Poinformowanie
na temat glownych LGD 200 plakatow 40%Ilokalnej
zatozen LSR na lata 2014- spotecznosci o
2020 zasadach i realizacji
LSR
Kampania informacyjna Wszyscy mieszkancy Stoiska wystawiennicze - 5 stoisk Poinformowanie

na temat glownych
zatozen LSR na lata 2014-
2020

LGD

podczas imprez kulturalno
promocyjnych.

20%lokalnej
spotecznosci o
zasadach i realizacji
LSR

Kampania informacyjna
na temat glownych
zatozen LSR na lata 2014-
2020

Wszyscy mieszkancy
LGD

Artykuty w prasie lokalnej-
informacje o zalozeniach
LSR

3 art. w prasie
lokalnej — Ziemia
Przysuska/echo dnia
i okolica

Poinformowanie
20%lokalnej
spotecznosci o
zasadach i realizacji
LSR

Spotkanie dotyczace
Zasad oceniania i wyboru
projektow przez LGD

Wszyscy potencjalni
whnioskodawcy, grupa
defawaryzowana

Spotkania informacyjne

10 spotkan
informacyjnych

50% osob
uczestniczacych w
kazdym spotkaniu,
uzyskanie wiedzy z
zakresu
pozyskiwania
srodkéw w ramach
LSR.
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Uzyskanie informacji Badanie satysfakcji Wszyscy potencjalni | Ankiety monitorujace -20% Zwrot ankiet na
2017 r. zwrotnej nt. oceny jakosci wnioskodawcow wnioskodawcy wnioskodawcow poziomie minimum 50
pomocy $wiadczonej przez LGD dotyczacych zadowolonych z % .Raport z badania
LGD pod katem jakosci pomocy doradztwa satysfakcji udzielonego
koniecznosci $wiadczonej przez doradztwa
przeprowadzenia LGD na etapie
ewentualnych korekt w tym( | przygotowania
np. dodatkowego wnioskow o
przeszkolenia 0s6b przyznanie pomocy.
udzielajacych pomocy) Spotkania dotyczace Wszyscy potencjalni Spotkania informacyjne - 9 spotkan 50% o0sob
naboru wnioskéw w whnioskodawcy, informacyjnych uczestniczacych w
ramach rozwijania organizacje kazdym spotkaniu
dziatalnosci pozarzagdowe, podniesie wiedze z
gospodarczej, przedsigbiorcy zakresu pozyskiwania
grantow oraz srodkéw w ramach
podnoszenia kapitatu LSR
mieszkancOw wraz z
ochrona $rodowiska
przez LGD.
Organizacja wydarzen | Wszyscy potencjalni | Udziat w dozynkach , -3 wydarzenia Poinformowanie 20%
promocyjnych whioskodawcy w tym | kongresach promujacych lokalnej spotecznosci o
obszaru LGD oraz szczegolnosci produkt Lokalny, warsztaty zasadach i realizacji
aktywizacja mieszkancy obszaru praktyczne z zakresu LSR
spotecznosci lokalnej | LSR uwarunkowan turystycznych
obszaru LGD
2018 rok Poinformowanie Badanie satysfakcji Wszyscy potencjalni | Ankiety oceniajace poziom Zwrot ankiet na - 20 % wnioskodawcow

potencjalnych
whioskodawcow o LSR, jej
gtéwnych celach, zasadach
przyznawania oraz typach
projektdw, ktére beda miaty
najwieksze szanse wsparcia
budzetu LSR oraz o
dotychczas zrealizowanych
dziataniach.

wnioskodawcow
LGD dotyczacych
jakos$ci pomocy
$wiadczonej przez
LGD na etapie
przygotowania
wnioskow o
przyznanie pomaocy.

whnioskodawcy

zadowolenia z dziatan
informacyjnych i doradczych

poziomie minimum
50 % .Raport z
badania satysfakcji
udzielonego
doradztwa

zadowolonych z
doradztwa
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Spotkania dotyczgce Wszyscy potencjalni Spotkania informacyjne - 2 spotkania 50% o0sob
naboru wnioskOw w wnioskodawcy, uczestniczacych w
ramach rozwijania organizacje kazdym spotkaniu
dziatalnosci pozarzadowe, podniesie wiedze z
gospodarczej przedsigbiorcy zakresu pozyskiwania
srodkéw w ramach
LSR
Wydarzenia Wszyscy mieszkancy Venty, imprezy - 3 venty Poinformowanie 20%
promujace obszar LGD okolicznosciowe, informacja -3 imprezy lokalnej spotecznos$ci o
LGD na stronach internetowych i - 3 informacije na zasadach i realizacji
portalach spotecznosciowych | stronach LSR
internetowych i
portalach
spoleczno$ciowych
Wydanie broszury Wszyscy mieszkancy Broszura promujaca 150 szt. Poinformowanie 20%
promujacej obszar LGD lokalnej spotecznosci o
LSR obszarze LSR
2019 . Poinformowanie Spotkania Wszyscy potencjalni Spotkania informacyjne, - 2 spotkania 50% 0s06b
potencjalnych informacyjne whnioskodawcy doradztwo w biurze LGD uczestniczacych w
wnioskodawcow o LSR, jej | dotyczace kazdym spotkaniu ,

glownych celach, zasadach
przyznawania oraz typach
projektow, ktore beda miaty
najwicksze szanse wsparcia
budzetu LSR oraz o
dotychczas zrealizowanych
dziataniach. Promocja
obszaru LSR

zaplanowanych
naboru wnioskow w
ramach LSR

uzyskanie wiedzy z
zakresu pozyskiwania
Srodkéw w ramach LSR.

Kampania
informacyjna na

Wszyscy potencjalni
whnioskodawcy

Artykuty w prasie, ogtoszenia,
informacja na stronach i

-1 art. w prasie
- 2 informacje na

Poinformowanie 20%
lokalnej spotecznosci o

temat naboréw internetowych i portalach stronach naborach, zasadach i
whnioskow spotecznosciowych. internetowych i realizacji LSR

portalach

spotecznosciowych
Promocja LGD i LSR | Ogot lokalnej Komunikacja bezposrednia na | - Min. 2 stoiska Min 100 os6b
podczas imprez spotecznos$ci stoiskach promocyjnych promocyjne odwiedzajacych stoisko
organizowanych na promocyjne
terenie LGD poprzez ( weryfikacja poprzez
Gminy i podmioty wydanie gadzetow)

Ogot lokalnej Organizacja wydarzenia, - min 1 wydarzenie Udzial min 25 osob

Promowanie zasobéw | spotecznosci konkursu promujacego zasoby | Min 1 konkurs bioracych w konkursie ,

lokalnych obszaru
LSR

lokalne,

min. 50 0s6b bioracych
udzial w wydarzeniu
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2020 r. Uzyskanie informacji
zwrotnej nt. oceny jakosSci
pomocy $wiadczonej

wnioskodawcom

Poinformowanie ogo6tu
mieszkancow o efektach
realizacji LSR

Badanie satysfakcji
wnioskodawcow
LGD dotyczacych
jakosci pomocy
$wiadczonej przez
LGD.

Wszyscy
wnioskodawcy

Ankiety monitorujace

50 %
wnioskodawcow
zadowolonych z
doradztwa

Zwrot ankiet na
poziomie minimum
50%. Raport z badania
satysfakcji udzielonego
doradztwa

Kampania
informacyjna na
temat glownych
efektow realizacji
LSR na lata 2014-
2020

Wszyscy mieszkancy
obszaru LGD

Art. w lokalnej prasie ,
informacja na stronie
internetowej, portalach
spoteczno$ciowych

-2 art. w prasie

- 1linformacja na
stronie internetowe;j i
portalu
spoleczno$ciowym

Poinformowanie 40 %
spoteczenstwa o
efektach realizacji LSR
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